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اقتصاد 8
وزیر اقتصاد دستور منع استفاده از میوه های وارداتی در جلسات این وزارتخانه را صادر کرد. به گزارش فارس، یک هفته پس از بالا گرفتن انتقادها از واردات 
میوه و استفاده از این میوه ها در برخی برنامه های وزارت اقتصاد، علی  طیب نیا گفت: به مسئولان وزارتخانه و دستگاه های تابعه دستور دادم که از میوه های 

وارداتی استفاده نکنند. وی افزود: در دفتر م از این میوه ها استفاده نمی کنم، بنابراین نباید در پذیرایی وزارتخانه نیز از میوه وارداتی استفاده شود.

استفاده از میوه های وارداتی در 
وزارت اقتصاد ممنوع شد

یکشنبه  9  اسفند 1394 . 19  جمادی الاول 1437 . شماره 19204

نبض بازار

ح��ق��وق و دس��ت��م��زد ک��ارم��ن��دان دول���ت و پ��رداخ��ت به 
بازنشستگان بخش جذاب بودجه های سالانه را تشکیل 
می دهد. دولت در بودجه تعیین می کند که قصد  دارد در 
سال آینده تا چه میزان پرداختی های خود به کارمندان 
و بازنشستگان را افزایش دهد و در صورتی که مهر تایید 
مجلس بر آن نقش ببندد، عملیاتی می شود. این گزارش 

به این موضوع می پردازد.

آفت تبعیض در حقوق و دستمزد کارمندان دولتی ▪ 
پرداختی دول��ت به کارمندان تحت عنوان فصل اول 
هزینه ها ق��رار می گیرد که در لایحه س��ال 95 حدود 
19.1 درصد افزایش داشته است. اما این میزان افزایش 
در سقف بودجه به معنای افزایش در حقوق کارمندان 
نیست. در لایحه بودجه 77ه��زار میلیارد تومان برای 
جبران خدمت کارمندان در نظر گرفته شده است که 
76.6 درصد این اعتبار تحت عنوان حقوق و مزایای 
مستمر کارکنان رسمی و پیمانی در بودجه دستگاه های 
اجرایی بوده است و 23.4 درصد آن برای پرداخت هایی 
نظیر پرداخت حقوق و مزایای پرسنل نیروهای مسلح و 
دستگاه های تابعه بوده است. این رقم در سال قبل برابر با 
65 هزار میلیارد بوده است و در سال 95 حدود 13هزار 
میلیارد تومان افزایش یافته است. بخشی از این افزایش 
نسبت به سال گذشته به دلیل جابه جایی محل اعتبارات 
اس��ت. البته بخشی از آن هم به دلیل افزایش اعتبار 

آموزش و پرورش برای پرداخت پاداش پایان خدمت یا 
رتبه بندی معلمین است. دولت برای این مورد 2هزار 

میلیارد تومان در نظر گرفته است. 
امایک سوال همیشگی وجود دارد که چرا تفاوت زیادی 
در سطح پرداخت های سازمان های دولتی وجود دارد؟ 
پاسخ به ای��ن س��وال را مرکز پژوهش های مجلس در 
گزارش خود این گونه مطرح می کند: براساس قانون 
مدیریت خدمات کشوری که در س��ال 86 به تصویب 
این  مفاد  مشمول  اجرایی  دستگاه های  کلیه  رسید، 
قانون قرار گرفتند. اما براساس یکی از مواد این قانون 
نهادها، موسسات و تشکیلات سازمان های زیر نظر مقام 
معظم رهبری، وزارت اطلاعات، نهادهای عمومی غیر 
دولتی، اعضای هیئت علمی، قضات ، دیوان محاسبات، 
شورای نگهبان، مجمع تشخیص مصلحت نظام، مجلس 
خبرگان رهبری و نیروهای نظامی و انتظامی از شمول 
مفاد این قانون مستثنا شدند. لذا قانون یک پارچه به نظام 
چندپاره تبدیل شد. اکنون که نظام پرداخت چندپاره 
شده است و هر دستگاهی به اقتضای منابع مالی در 
اختیار، در آمدهای اختصاصی و توان جذب اعتبارات 
عمومی، با استفاده از سازوکارهای قانونی و حتی غیر 
قانونی به کارمندان حقوق و مزایا پرداخت می کند این 
موضوع سبب شده است کارکنان برخی دستگاه ها از 
دریافت های قابل  توجهی برخوردار باشند و کارکنان 
برخی دستگاه های اجرایی نظیر وزارت آموزش و پرورش 

از حداقل های قانونی نیز بی بهره بمانند. امری که در 
مغایرت آشکار با اصل سوم قانون اساسی جمهوری 
اسلامی ایران است، زیرا موجب بروز تبعیضات ناروا و 
عدم برقراری امکانات عادلانه در کشور شده است. البته 
در بودجه سال 95 شاهد این موضوع هستیم که بودجه 
آموزش و پرورش افزایش 21 درصدی داشته است که 
می تواند وضعیت بهتری برای معلمان و بازنشستگان 

قرار دهد.

 تخصیص 53 ▪ درصد بودجه جاری به بازنشستگان 
تا 7 سال آینده

اما در مورد بازنشستگان دولتی باید گفت که دولت در 
بودجه سال آینده 38 هزار میلیارد تومان برای پرداخت 
به بازنشستگان در نظر گرفته است. این رقم در سال قبل 
حدود 31.5 هزار میلیارد تومان بوده است که در سال 
آینده 22.2 درصد رشد را نشان می دهد. اما این رقم به 

چه صورت بین مستمری بگیران تقسیم شده است؟
جدول زیر نشان می دهد که در  حال حاضر در کشور 
حدود 14 میلیون و 600هزار بازنشسته وجود دارد که 
بخش عمده ای از آن ها بازنشسته تامین اجتماعی هستند 

و دولت در تامین مستمری آن ها نقشی به عهده ندارد. 
اما بازنشستگان صندوق بازنشستگی کشور و سازمان 
تامین اجتماعی نیروهای مسلح به ترتیب 1میلیون و 
300هزار و 600هزار نفر بازنشسته دارند. وابستگی 

این دو صندوق به اعتبارات دولتی در سال 95 حدود 
29 و 24 درصد افزایش یافته است و نشان می دهد که 
دولت نقشی جدی در تامین منابع آن ها دارد. از نکات 
قابل توجه این دو صندوق این است که تفاوت فاحشی 
میان سرانه دریافتی ماهیانه از دول��ت میان صندوق 
بازنشستگی دولتی و سازمان تامین اجتماعی نیروهای 

مسلح وجود دارد.
اگرچه در حال حاضر مشکلات فراوانی در زمینه پرداخت 
به بازنشستگان وجود دارد، اما آینده این صندوق ها به 
شدت نگران کننده است. گزارش معاونت توسعه مدیریت 
و سرمایه انسانی رئیس جمهور در گزارشی که در تیرماه 
سال 94 ارائه کرده است، تعداد بازنشستگان را این گونه 
برآورد کرده است. براساس این گزارش در صورتی که 
طی سالهای آتی و همانند روند گذشته ، رشد اعتبارات 
هزینه ای )ج��اری( کشور متناسب با نرخ رشد حقوق 
شاغلین و بازنشستگان و مستمری بگیران باشد، آنگاه با 
محاسبه دو مؤلفه افزایش تعداد بازنشستگان در 7 سال 
آینده از 4.5 میلیون نفر به 7.15 میلیون نفر خواهد رسید 
و به تبع آن صندوق های بازنشستگی به اعتبارات دولتی 
وابسته تر می شوند و  در 7 سال آینده همانند صندوق 
بازنشستگی کشوری و سازمان بازنشستگی نیروهای 
مسلح وابسته به اعتبارات دولتی خواهند شد. در این 
صورت به حداقل 53 درصد اعتبارات هزینه ای)جاری( 

کشور نیاز دارد.

اشکالات در وضعیت حقوق کارمندان دولت در لایحه بودجه 95 به روایت مرکز پژوهش های مجلس

یک گام برای رفع تبعیض در دستمزد کارمندان دولت
دیدگاه

چند وقتی است که در بازارها، قیمت تخم مرغ، روندی 
کاهشی به خ��ود گرفته اس��ت. در ای��ن راب��ط��ه، رییس 
اتحادیه فروشندگان پرنده و ماهی این کاهش قیمت را 
به دلیل کاهش صادرات آن به عراق عنوان کرده است. 
مهدی یوسف خانی در گفت وگو با ایسنا، اظهار داشته: 
در دو هفته اخیر شاهد کاهش قیمت تخم مرغ هستیم 
و در حال حاضر هر کیلوگرم تخم مرغ به 5000 تومان 
عرضه می شود که با توجه به اینکه فروش تخم مرغ ترکیه 

به عراق افزایش یافته خرید آن ها از ما کمتر شده است. 
وی با بیان اینکه قیمت هر کیلوگرم تخم مرغ در چند 
هفته گذشته به 6500 تومان افزایش یافته بود، افزوده 
است: این افزایش قیمت، کاذب بود و در حال حاضر با 
این کاهش قیمت نیز تولیدکنندگان متضرر نشده و سود 
خود را می برند. یوسف خانی همچنین با اشاره به بازار 
مرغ گفته است: قیمت مرغ در سه روز اخیر حدود 200 
تومان افزایش یافته است که البته تا چند روز آینده دوباره 

حدود 200 تومان کاهش خواهد یافت. رییس اتحادیه 
فروشندگان پرنده و ماهی در عین حال بیان کرد: قیمت 
هر کیلوگرم مرغ در خرده فروشی ها 6200 تومان است 
و قیمت عمده آن 5700 تومان است. هر کیلوگرم مرغ 
زن��ده نیز 4000 تومان عرضه می شود. به گفته وی، 
قیمت هر کیلوگرم مرغ تا پایان سال جاری حدود 6000 
تومان خواهد بود و نوسانی نخواهد داشت. از سوی دیگر، 
مدیرعامل شرکت پشتیبانی امور دام از توزیع مرغ منجمد 
با قیمت 5500 تومان در سراسر کشور خبر داده است 
که از امروز صورت می گیرد. به گزارش خبرگزاری صدا 

و سیما،علیرضا ولی تاریخ مصرف این مرغ ها را بیش از 
6 ماه عنوان کرده و افزوده است: از این پس نیز این مرغ 
ها به طور مستمر در فروشگاه های زنجیره ای با قیمت 

مصوب توزیع و عرضه خواهد شد.

کاهش قیمت تخم مرغ پس از افزایش کاذب

 تعداد بازنشستگان؛ موظفین و مستمری بگیران صندوق های بازنشستگی

تعداد 8 سال آیندهتعداد سال 1393عنوان

1.247.0002.106.780صندوق بازنشستگی کشوری

658.000846.571سازمان تأمین اجتماعی نیروهای مسلح

2.386.0003.863.159سازمان تأمین اجتماعی

200.000318.770سایر صندوق های بازنشستگی

4.491.0007.135.280جمع
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تعداد بیمه 

شدگان

تعداد بازنشستگان،  

و مستمری بگیران
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بازنشستگان
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1.300.0001.247.0001.047.295.5109.465.784صندوق بازنشستگی کشوری

600.000658.0000.9113.324.84816.563.148سازمان تأمین اجتماعی نیروهای مسلح

--12.700.0002.386.0005.32سازمان تأمین اجتماعی

 تصویری از وضعیت صندوق های بازنشستگی اصلی در سال 1394 – 1395
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رشد 388 واحدی شاخص کل در شروع هفته

بازدهی 34 درصدی یک سهم، 3 روز پس از عرضه

آغاز هفته با 388 واحد رشد شاخص کل همراه بود، بدین 
ترتیب شاخص کل بورس بالاتر از 78 هزار واحد در رقم 
78228 واحد جا خوش کرد و بازدهی از ابتدای سال بورس 
به 24 درصد رسید. با این بازدهی وضعیت بورس نسبت به 
ماههای پیش کمی بهتر شده و در بین بازارهای موازی، 
حتی بازار اوراق بدهی حرفی برای گفتن خواهد داشت. 
در رشد شنبۀ بازار نمادهای پالایشگاهی از جمله شبندر 
و شپنا بیشترین تأثیر را بر رشد شاخص داشتند و در سهام 
ایران خودرو هم بیش از 100 میلیون سهم در قیمتهای 
بالای 350 تومان معامله شد و 54 واحد شاخص را بالا آورد. 
پتروشیمی فجر هم که 5 اسفند به بورس آمد، تا امروز 34 
درصد بازدهی داشته است تا یک عرضه اولیۀ شیرین برای 
سرمایه گذاران رقم بخورد. در سلسله گزارش های ارایه 
شده به بازار، بانک ملت هم دست پر به بازار آمد، این شرکت 
برای سال 95، بیش از 500 ریال سود برای هر سهم اعلام 
کرده است. این بانک برای سال 95 رشد 12 درصدی 
درآمدها و 15 درصدی هزینه ها را پیش بینی کرده است. 
این بانک افزایش سرمایۀ 1000 میلیارد تومانی از محل 
سود انباشته را در دستور کار خود دارد. محمود شهرضایی 
مدیر عامل صنعتی بهشهر در خصوص حضور این شرکت 
در بازار عراق گفت: »وزارتخانه های ایران و عراق تفاهم نامه 
امضا کرده اند و مقدار زیادی روغن را صادر خواهند کرد«، 
البته این مقدار روغن مختص تمام شرکتهای روغنی است 
و هر شرکت بنا به ظرفیت و توانایی خود می تواند مقداری 
را تقبل کند. وی ادامه داد: شرکت صنعتی بهشهر آمادگی 
کامل را برای ورود به قرارداد دارد و چنانچه قیمتها مناسب 
در نظر گرفته شود، وارد این قرارداد خواهیم شد، در حال 
حاضر هیچ مصوبه ای نداریم و تنها در حال مذاکره هستیم. 
وی افزود: در طول دورۀ قرارداد، تنها 10 درصد ظرفیت 
روغن ایران و آن هم فقط روغن آفتابگردان صادر خواهد 
شد. شهرضایی در خصوص افزایش سرمایۀ این شرکت 
گفت: به میزان 194 درصد از محل انباشته و اندوخته 
خواهد بود. در خبری دیگر، مدیر سرمایه گذاری شرکت 
سرمایه گذاری ایران اعلام کرده"این شرکت به طور بالقوه 
در نماد سایپا فروشنده است. وی با اشاره به اینکه سیاست 
این شرکت بهینه سازی پرتفوی است، اعلام کرده، در مورد 
سایپا نیز منتظر رسیدن به قیمتهای مناسب هستیم و پس 
از بازگشایی این سهم، در صورت تحقق این امر، فروش در 
دستور کار قرار خواهد گرفت«.گفتنی است؛ سرمایه گذاری 
ملی ایران، 334 میلیون سهم سایپا، معادل 2 درصد کل 

شرکت را در اختیار دارد.

صرفه جویی 75 میلیارد دلاری با »کارت 
سوخت« در طول 8 سال

محسن دانشمند - با تک نرخی شدن بنزین در خرداد 94 و 
اتمام مهلت استفاده از سهمیه ها در انتهای آبان ماه، استفاده 
از کارت سوخت شخصی برای مردم هیچ مزیتی ندارد و 
هم اکنون اغلب تراکنش های بنزین با کارت جایگاه ها 
انجام می شود. تداوم این وضعیت در عمل به معنای حذف 
سامانۀ هوشمند سوخت است. این در حالی است که کشور 
همچنان نیازمند اج��رای سیاست های کنترل مصرف 
بنزین است.  افزایش بی رویۀ تقاضای بنزین در سال های 
75 تا 85، سبب شد اجرای طرح سهمیه بندی با استفاده 
از سامانۀ هوشمند سوخت در سال 86 در دستور کار قرار 
گیرد. با اجرای این طرح نه تنها رشد تقاضای بنزین کاملًا 
متوقف شد بلکه در سال 86، نیاز به عرضۀ روزان��ۀ بنزین 
ح��دود 12 درص��د، معادل 9.2 میلیون لیتر، نسبت به 
سال 85 کاهش یافت که 1.4 میلیون لیتر از آن ناشی از 
جایگزینی CNG است. کاهش تقاضای بنزین، در حالی 
رخ داد که پیش از اج��رای طرح مذکور، تقاضای بنزین 
سالانه 10 درصد رشد داش��ت. علت کاهش مصرف بعد 
از سهمیه بندی این است که دولت در اج��رای این طرح، 
میان مشتریان »کم مصرف« و »پرمصرف« تفاوت قائل شد 
و درنتیجه مصرف بنزین در سال های بعد از اجرای طرح 
فوق به شدت کاهش یافت. البته بخشی از کاهش تقاضای 
بنزین، مرتبط با کاهش شدید قاچاق این ف��رآورده پس از 
توزیع بنزین با کارت بود. برآوردها حاکی از آن است که 
در کل 8 سال سهمیه بندی بنزین با استفاده از سامانۀ 
هوشمند، از محل کاهش مجموع تقاضای سوخت، 100 
میلیارد دلار صرفه جویی شده است که 75 میلیارد دلار آن 
مستقیماً ناشی از کم شدن تقاضای بنزین و 25 میلیارد دلار 
آن ناشی از جایگزینی با CNG است. همانطور که گفته شد 
اگر قیمت گذاری سوخت به گونه ای باشد که میان مشتریان 
»پرمصرف« و »کم مصرف« بنزین در پرداخت هزینه تمایز 
وجود داشته باشد، کاهش مصرف سوخت محقق می شود 
که ب��رای تحقق این امر نیز حفظ بستر سامانۀ هوشمند 
و ک��ارت سوخت ض��روری اس��ت. اما وزی��ر نفت در نشست 
مطبوعاتی اخیر خود در 20 بهمن ماه، مخالفت خود را با 
ادامۀ استفاده از این سامانه ابراز کرد. همانطور که گفته شد 
دولت برای در اختیار داشتن ابزار لازم برای اعمال تمایز 
بین مشتریان کم مصرف و پرمصرف، لازم است از زیرساخت 
سامانۀ هوشمند به بهترین نحو استفاده کند. در این راستا 
بنابر پیشنهاد ستاد مبارزه با قاچاق کالا و ارز دولت می تواند 
از کسانی که به جای استفاده از کارت شخصی، با کارت 
جایگاه دارها سوخت گیری می کنند، 20 درصدعوارض 
بیشتر دریافت کنند تا مردم به استفاده از کارت سوخت 
منبع: فارس شخصی ترغیب شوند و سامانه حفظ شود. 


