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 گزارش میدانی خراسان
 از حال و هوای بازار ارز 

 پشت پرده مقاومت بازار 
در برابر افت نرخ ارز 

حسین بردبار- اگرچه پس از قطعی شدن خروج 
ترامپ از کاخ سفید و انتخاب جوبایدن به ریاست 
جمهوری آمریکا و اعــام رقم 11هــزار و 500 
تومان برای قیمت ارز در بودجه 1400 پیش 
بینی می شد که شاهد سقوط قیمت دلار آزاد به 
بازه کمتر از 20 هزار تومان باشیم اما این اتفاق 
هنوز نیفتاده است و قیمت دلار در آخرین لحظات 
تهیه این گزارش همچنان در بازه 25هزار و 500 
تا 700 تومان بود، اکنون این پرسش اساسی 
مطرح است که چه عواملی مانع از کاهش قیمت 
دلار با وجود از بین رفتن برخی از دلایل روانی 
و انتظاری قبلی اســت؟ در این گــزارش تلاش 

می‌کنیم به این پرسش پاسخ بدهیم.

▪ مقاومت صرافی های بانکی 	
ساعت حــدود 14 است و قیمت دلار در اغلب 
صرافی های آزاد خیابان جمهوری اسلامی و 
فردوسی رقم 25هزار و 500 تا 600 تومان را 
نشان می دهد، حتی روی گیشه یکی از صرافی 
ها در نزدیکی خیابان منوچهری رقم 25498 
نقش بسته است ، با این حال گیشه صرافی بانک 
ملی و در مجاورت آن صرافی بانک ملت رقم 
25 هزار و 710 تومان را نشان می دهد؛ این در 
حالی است که صرافی های بانکی اغلب باید در 
راستای واقعی سازی قیمت دلار و تنظیم بازار 
ارز اقدام کنند. اگرچه برخی دیگر از کارشناسان 
معتقدند که کاهش قیمت ارز در صرافی های 
بانکی نسبت به صرافی های آزاد تبعات بدی 
از جمله شکل گیری صف در برابر صرافی های 
بانکی دارد.در هر حال بیشتر کارشناسان بر این 
نکته تاکید دارند که قیمت ارز در شرایط کنونی 
واقعی نیست و متاثر از شرایط تحریم ظالمانه 

بانکی و نفتی کشور است.

▪ واکنش دلالان 	
روبـــه روی ساختمان مــرکــز تــجــارت جهانی 
فردوسی تعداد زیــادی دلال ارز حضور یافته 
اند، پسرک نوجوانی را می بینم که همراه پدر 
خود مشغول دلالی دلار است ، از وی می‌پرسم 
که 500 دلار را به چه قیمتی می خرد ، پس 
از مشورت با پدرش و مراجعه به یکی از کانال 
های تلگرامی ارز فردایی رقم 25 هزار و 600 
تومان را اعلام می کند؛ دلیل مسئله را که جویا 
مذکور،  تلگرامی  کانال  گوید:  می  می‌شوم، 
قیمت 25 هــزار و 680 تــومــان را بــه عنوان 
قیمت فردایی دلار اعــام کــرده و از آن جا که 
معمولا قیمت دلار فردایی بیشتر از قیمت روز 
است، امــروز به قیمت 25 هزار و 600 تومان 
می‌فروشیم. با این حال گیشه صرافی بانک ملی 
و بانک ملت در خیابان فردوسی رقم 24 هزار و 
710 تومان را برای خرید دلار نشان می دهد که 
کمتر از قیمت دلالان است، که این عملکرد نیز 
خلاف انتظار از این صرافی هاست، به عبارتی 
صرافی‌های بانکی این روزها به قیمتی بالاتر 
از بازار آزاد ارز را می فروشند و به قیمت پایین تر 

خریداری می کنند.

▪ تاثیر پذیری صادرات 	
در همین حال یک کارشناس ارزی در گفت وگو 
با خراسان با بیان این که قیمت گیشه صرافی 
بــا سیاست هــای بانک  هــای بانکی متناسب 
مرکزی اعلام می شود، افــزود: در صورتی که 
قیمت ارز کاهش ناگهانی پیدا کند، صادرات 
کشور می خوابد زیرا یک سری از تولیدکنندگان 
مــواد اولیه شان را از خــارج تهیه می کنند و با 
صادرات آن ها ، جبران هزینه هایشان می شود 
که در صــورت کاهش ناگهانی قیمت ارز این 
بیان  با  بینند.وی  می  آسیب  تولیدکنندگان 
این که پایین آمدن قیمت ارز به 11هزار و 500 
تومان در بودجه 1400 ممکن است دو سال 
ــزود: تامین ارز بــرای بازرگانان  زمــان ببرد، اف
بزرگ هم اکنون توسط صرافی های بانکی و 
برخی صرافی های بزرگ صورت می گیرد که 
الزاما در خیابان فردوسی هم نیستند و تعیین 
قیمت این صرافی ها متناسب با سیاست های 
ارزی بانک مرکزی است و شیوه تعیین قیمت در 
آن ها با قیمت صرافی های کوچک موجود در 

خیابان فردوسی متفاوت است.

 بازار خبر

کاهش سهم دلار از ذخایر ارزی 
جهان به 60 درصد

فارس- صندوق بین المللی پول گزارش داد، 
سهم دلار آمریکا از ذخایر ارز خارجی در سه 
ماه سوم امسال به 60.4 درصد کاهش یافته 
است، این رقم در سه ماه دوم 61.2 درصد 
بود. با این حال، دلار همچنان بیشترین سهم 
را در بانک های مرکزی در اختیار دارد. طبق 
این گزارش، در سال گذشته سهم دلار آمریکا 
61.5 درصد  از ذخایر ارز خارجی برابر با 

بوده است.

انحصار در واردات عامل افزایش 
قیمت موز

فــارس- رئیــس اتحادیــه بارفروشــان تهــران 
گفــت: جلوگیــری از ثبــت ســفارش و واردات 
انحصــاری مــوز، قیمــت ایــن میــوه را افزایــش 
ــر  ــت ه ــژاد، قیم ــی ن ــه دارای ــه گفت ــت. ب داده اس
کیلــو مــوز در میــدان مرکــزی بــه ۳۰ هــزار تومان 
رســیده اســت در حالــی کــه بایــد بــه کمتــر از ۲۰ 

هــزار تومــان برســد.

تداوم سقوط صندوق پالایش یکم

تسنیم- با تداوم عملکرد منفی صندوق پالایش 
یکم به عنوان دومین ETF دولتی، حالا به جای 
سود، خسارت ۲۰ درصدی به سرمایه گذاران 
تحمیل شــده و خبری از بــازارگــردانــی و حفظ 
قیمت این سهم در محدود ۱۰ هزار تومانی عرضه 

اولیه هم نیست.

تدوین آیین نامه معاملات 
اینترنتی طلا؛ به زودی

مهر- رئیس اتحادیه طلا و جواهر تهران با بیان 
این که به احتمال زیاد امسال آیین نامه مبادله 
طلا در فضای مجازی تدوین می شود،اظهار کرد: 
تا زمانی که بستر خرید اینترنتی فراهم نشده 

است، مردم طلا را حضوری بخرند.

 شاخص

فشار مالیات بر گُرده تولید 

در نظام مالیاتی ایران، برخلاف نظام های 
مالیاتی استاندارد، بار مالیاتی بیشتر متوجه 
شرکت های تولیدی است. در حالی که با 
استقرار مالیات بر مجموع درآمد می توان بار 
مالیاتی شرکت ها را کاهش داد و بار مالیاتی 
را متوجه اشخاص حقیقی پردرآمد یا مشغول 

در فعالیت های غیرمولد کرد.

در حالی که این روزهــا بحث میزان و نحوه 
افزایش حقوق کارمندان دولت یکی از بحث 
هــای داغ در مجلس اســت و پیشنهادهای 
متفاوتی در ایــن بــاره مطرح می شــود مرکز 
پژوهش های مجلس در گــزارش اخیر خود 
ــم ســابــقــه 59 درصـــدی  ــی رشـــد ک ــرای ــه چ ب
اعتبارات هزینه ای دولــت در لایحه بودجه 
1400 و افــزایــش 76 درصــدی اعتبارات 
حقوق کارمندان با وجود اعلام افزایش قابل 
ــدی حقوق کارکنان دولت  25 درص تامل 
پرداخته اســت. در این گــزارش از میانگین 
حقوق15.5میلیون تومانی برای کارکنان 
دولت و قرار گرفتن ۶۰ درصد کارمندان در 
۳ دهک بالای جامعه سخن به میان‌آمده که 
عجیب و حتی از نگاه برخی غیر واقعی به نظر 
می رسد.به گزارش خراسان، مرکز پژوهش 
ــزارش اخیر خــود با بیان  هــای مجلس در گ
این که اعتبارات هزینه ای دولــت در لایحه 
بودجه 1400 نسبت به بودجه 99 حدود 59 
درصد رشد کرده، این موضوع را در حداقل 
هفت سال اخیر بی سابقه و همچنین آن را 
با اعلام افزایش 25 درصدی ضریب حقوق 
کارکنان دولت در لایحه نامتناسب دانسته 
است. این مرکز در ادامه نکاتی را در سه محور 
تعداد کارکنان دولت، میزان حقوق و مزایای 
پرداخت شده به طبقات مختلف درآمدی و نیز 
سیاست افزایش حقوق کارکنان دولت بیان 

کرده است.
1- تعداد کارکنان دولت مشخص نیست: 
آخرین آمار رسمی از تعداد کارکنان دولت 
مربوط به ابــتــدای ســال 97 و به میزان دو 
ــوده اســت. ایــن  ــزار نفر ب میلیون و 165 ه
ــت کــه طبق گـــزارش مرکز  در شرایطی اس
پژوهش ها، دولت در ماده 28 قانون برنامه 
ششم توسعه، مکلف شده بود تا حجم، اندازه 
و ساختار مجموع دستگاه هــای اجرایی را 
در طول اجرای برنامه حداقل به میزان 15 
درصــد کاهش دهــد. حتی آمــارهــای برخی 
کارشناسان حاکی از این است که سهم هزینه 
های حقوق کارمندان از کل هزینه های بودجه 

در ایران بیشتر از همه نقاط جهان است.
2- سرجمع اعتبار ردیف حقوق کارکنان 
دولــت 408 هــزار میلیارد تومان است 
نــه 209 هــزار میلیارد تــومــان: بــه رغم 

اختصاص فصل اول اعتبارات هزینه ای به 
جبران خدمات کارکنان دولت با اعتبار 209 
هزار میلیارد تومان، ، این رقم صرفاً شامل 
حکم کارکنان است و مزایا را در بر نمی گیرد. 
این مرکز رقم کل اعتبارات حقوق و مزایای 
کارکنان دولت را حدود 408 هزار میلیارد 
ــد بــودجــه( اعــام  تــومــان )مــعــادل 64 درص

کرده است.
3- کارکنان دولت در دهک های بالای 
درآمدی: این مرکز در آمارهایی قابل تامل 
ــاس داده های  ــرده اســت کــه بــر اس ــام ک اع
طرح محاسبه هزینه- درآمد خانوار در سال 
98، حدود 80 درصد از کارمندان دولت در 
پنج دهک بالای درآمدی جامعه قرار داشته 
ــان از متوسط  ــد. یعنی وضــع معیشتی آن ان
جامعه بهتر بوده است. از این میان، 60 درصد 
کارکنان دولت در سه دهک بالای درآمدی 
جامعه و حدود 23 درصد این افراد در دهک 

دهم قرار داشته اند!
مرکز پژوهش ها با تاکید بر این که  سیاست 
افزایش 25 درصدی حقوق کارکنان دولت 
نیازمند بازنگری و اصلاح است، می افزاید: 
اگر هدف از افزایش حقوق کارکنان دولت، 
حمایت از آن ها در مقابل گرانی های اخیر 
است، باید توجه کرد که منابعی که در اختیار 
دولت است، منابع عمومی بیت المال و متعلق 
به همه ملت بوده و احتمالًا  قشرهای بسیار 
ضعیف تری در جامعه وجــود دارنــد که لازم 
است مورد توجه قرار گیرند. بنابراین یکی از 
تصمیمات مهم بودجه 1400، انتخاب بین 
گزینه هایی نظیر »افزایش زیاد حقوق کارکنان 

به قیمت ایجاد تورم« یا »افزایش منطقی حقوق 
به میزان منابع در دسترس و تحمیل  نکردن 

تورم به جامعه« خواهد بود.

▪ متوسط حقوق کارمندان دولت در لایحه 	
بودجه 1400 چقدر است؟ 

طبق اطلاعات ارائــه شده در بالا و با اضافه 
کردن استخدام حدود 40 هزار نفر نیروی 
جدید در بخش درمان به آخرین آمار رسمی 
ــت در ســال 97 کــه دو  تــعــداد کارکنان دول
میلیون و 165 هــزار نفر بــوده اســت، تعداد 
کارکنان دولت را برای سال آینده می توان 
2.2 میلیون نفر بــرآورد کرد. از سوی دیگر 
سرجمع 408 هزار میلیارد تومانی اعتبار 
حقوق کارکنان دولت در لایحه بودجه سال 
آینده، 408 هزار میلیارد تومان برآورد شده 
ــت. بــا وجـــود  ایــن و بــا فــرض ثبات تعداد  اس
ــوان محاسبه کــرد که  ــت می ت کارکنان دول
سرانه اعتبار حقوق ماهیانه هر کارمند دولت 

ــدود 15.5  در لایحه بودجه ســال آینده ح
میلیون تومان خواهد بود!

▪ بودجه شرکت های دولتی: سرزمین 	
عجایب

مرکز پژوهش های مجلس در گزارش خود، با 
بیان وجود ایرادات متعدد در بودجه تفصیلی 
شرکت هــای دولتی آورده اســت: به عنوان 
مثال تعداد کارکنان بانک مرکزی در بودجه 
ــت. یا اعــداد  ــک« ذکــر شــده اس تفصیلی، »ی
بودجه تفصیلی بانک کشاورزی، دقیقاً مشابه 
ارقام بودجه تفصیلی سازمان مرکزی تعاون 
روستایی ایران بوده و ارقام بودجه تفصیلی 
بانک صنعت و معدن نیز دقیقاً مشابه ارقام 
بودجه تفصیلی بانک مسکن است. همچنین 
در بودجه تفصیلی برخی شرکت ها )مانند 
اسکوتک( تعداد کارگران یا کارمندان ارائه 
شده، اما حقوق و دستمزد آن ها صفر! درج 
شده است. در بودجه تفصیلی برخی دیگر از 
شرکت ها مانند شرکت بازرگانی نفت ایران 
)نیکو( تعداد کارگران و کارمندان و حقوق و 
دستمزد آن ها جملگی صفر! درج شده است.

▪ کارکنان شرکت های دولتی چقدر 	
می‌گیرند؟

یکی از سوالاتی که درباره شرکت های دولتی 
مطرح است، آمار کارکنان و حقوق و مزایای 
پرداخت شده آن هاست. به رغم مخدوش 
بودن اطلاعات ارائه شده در بودجه تفصیلی 
این شرکت ها، مرکز پژوهش های مجلس 
ــام را با توجه به جدول  ــرآوردی از ایــن ارق بـ

محاسبه کرده است.

آمارهای عجیب از حقوق کارمندان دولت 
گزارش مرکز پژوهش های مجلس از لایحه بودجه 1400 حاکی از جهش میانگین دریافتی کارکنان دولت به 15.5 میلیون تومان در سال آینده و...

گزارش میدانی

تعداد و میانگین پرداختی به کارکنان شرکت های دولتی )به تفکیک نوع قرارداد(

کارمندان

363343تعداد کل )رسمی، قراردادی و سایر(
473060465جمع کل حقوق و مزایا )بدون بانک مرکزی( )میلیون ریال(

108میانگین حقوق ماهیانه ناخالص )میلیون ریال(
127میانگین حقوق ناخالص کارمندان رسمی

62میانگین حقوق ناخالص کارمندان قراردادی
70میانگین حقوق ناخالص کارمندان سایر

کارگران
17903تعداد کل

16755712جمع کل دستمزد و مزایا )میلیون ریال(
78میانگین ناخالص دستمزد ماهیانه )میلیون ریال(

ریزش شاخص کل؛ صف خرید بازار پایه! 
ــازار سرمایه در حالی وارد معاملات هفته  ب
ــزش 24 هزار  جدید شد که شاخص کل ری
واحدی را تجربه کرد اما همچنان نمادهای 
ــازار پایه  ــورس و بـ ــراب کــوچــک در بـــورس و ف
صعودی بودند. به نحوی که بیش از 60 درصد 
نمادهای بازار پایه فرابورس صف خرید بودند.
به گزارش خراسان، جداشدن مسیر شاخص 
کل و شاخص کل هم وزن چند روزی  است که به 
صورت ملموس در بازار سرمایه مشاهده می شود 
و باعث تغییر استراتژی بسیاری از سهامداران 
شده است. در معاملات دیروز نیز شاخص کل 
حــدود 1.7 درصــد افــت کــرد امــا شاخص کل 
هم وزن یک درصد رشد را ثبت کرد تا واگرایی 
این دو شاخص که نشان دهنده مسیر شرکت 

های بــزرگ و کوچک هستند بیشتر شود.به 
طور طبیعی وقتی شاخص کل 24 هزار واحد 
معادل 1.7 درصد افت می کند انتظار این است 
که تعداد زیادی از سهم های بورس تهران منفی 
و صف فروش باشند اما ملاحظه آمار بازار دیروز 
نشان می دهد که فقط حدود 60 نماد معادل 
حدود 20 درصد نمادها صف فروش بوده اند! 
در مقابل حدود 40 درصد سهم ها )120 نماد( 
صف خرید داشته اند! در فرابورس 45 درصد 
سهم ها صف خرید و فقط 10 درصد صف فروش 
بودند و در بازار پایه بیش از 60 درصد بازار صف 
خرید بود! موضوعی که نشان می دهد کلیت 
بــازار )از نظر تعداد( رونــدی کاملا متفاوت با 
شرکت های بزرگ )کلیت بازار از نظر ارزش( 

دارد.هــمــان طور که در تحلیل هفتگی هفته 
نامه اقتصادی دخل و خرج چاپ دیروز تشریح 
شد، نوعی بی اعتمادی به سهم های بزرگ به 
دلیل عملکرد بازارگردان ها و حقوقی ها ایجاد 
شده است. سهامداران هر لحظه انتظار عرضه 
سنگین در این نمادها را دارند. ترس دیگر این 
است که سیاست گذار به دلیل ترس از انتقادها 
درخصوص حبابی شدن شاخص، جلوی رشد 
شاخص کل را می گیرد و برای این هدف باید به 
سهم های بزرگ فشار بیاورد. اما در سوی دیگر 
سهم های کوچک تحت نظر و مورد حساسیت 
نیستند و عمدتا توسط سهامدار عمده حمایت 
هم می شوند. بنابراین این روزها شاهد هجوم 
نقدینگی به سهم های کوچک هستیم که موجب 

فشار فروش بیشتر بر سهم های بزرگ می شود. 
این در حالی است که از نظر بنیادین بسیاری از 
سهم های کوچک قیمت های حبابی  و غیرقابل 
توجیه دارند اما سهامداران عملا آموخته اند که 
در بازار سرمایه کشور، حداقل در کوتاه مدت،  
این جهت نقدینگی است که بازدهی را مشخص 

می کند و نه تحلیل بنیادین!


