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۹اجتماعی

گزیده 

دیدگاه  رئیس کانون بازنشستگان  

تصمیم بعدی چیست؟
با همه این توضیحات، همچنان این که تصمیم 
بعدی دولت در اصلاح مصوبه چه خواهد بود و آیا 
این که مصوبه هیئت امنای تامین اجتماعی مبنی 
بر افزایش 38درصدی به علاوه 515 هزار تومان را 

اجرا می‎کند یا خیر، موضوعی است که برای یافتن پاسخ آن تماس‎های متعدد 
شب گذشته ما با اعضای کمیسیون اجتماعی بی‎نتیجه ماند. در عین حال علی 
دهقان‎کیا رئيس کانون بازنشستگان تهران در این باره به ما گفت: انتظار این 

است که دولت به همان مصوبه تامین اجتماعی تمکین کند. 
از دهقان‎کیا پرسیدیم، در جلساتی که در این روزها با نمایندگان مجلس، هیئت 

تطبیق قوانین و اعضای دولت داشتید، نظر آن‎ها در این زمینه چه بود؟
که پاسخ داد:در این جلسات نظر اغلب آن‎ها همین بود که دولت باید به مصوبه 
هیئت امنای تامین اجتماعی رجوع و آن را اجرایی کند. دهقان‎کیا نام یکی از 
اعضای دولت را هم برد و گفت: در جلسه‎ای که روزهای قبل با وی داشتیم، 
ایشان هم اعلام کرد که ما همان 38 درصد و 515هــزار تومان را اجرایی 

می‎کنیم. 

رئیس کمیسیون اجتماعی:

دولت حق دخالت در افزایش یا کاهش حقوق 
بازنشستگان تأمین اجتماعی را نداشت

ولی اسماعیلی رئیس کمیسیون اجتماعی شب گذشته درباره نشست عصر 
دیروز دوشنبه هیئت تطبیق مصوبات درباره افزایش حقوق بازنشستگان 

تامین اجتماعی به تسنیم گفت: حقوق‎دانان حاضر در این نشست مخالف مغایرت این مصوبه با اصول 
قانون اساسی و ماده 96 قانون تأمین اجتماعی بودند و معتقدند در این ماده تصریح شده است که دولت 
باید این افزایش حقوق را مصوب کند بنابراین می‌تواند در آن دخل و تصرف هم داشته باشد. اسماعیلی 
یادآور شد: اما اعضای کمیسیون اجتماعی مجلس هم بر این مهم تأکید دارند که طبق اساسنامه سازمان 
تأمین اجتماعی که آن را یک مؤسسه عمومی غیردولتی می‌دانیم، دولت حق دخالت در امور اداری و منابع 
این سازمان را ندارد؛ همچنین بر اساس ماده 96 قانون تأمین اجتماعی که در آن تصریح شده است افزایش 
حقوق بازنشستگان تأمین اجتماعی باید مطابق با افزایش هزینه زندگی آن‎ها و متناسب با تورم سالانه 
صورت گیرد و این در حالی است که در مصوبه هیئت دولت حقوق این قشر تنها 10 درصد افزایش یافته 
است که مغایر با ماده 96 قانون تأمین اجتماعی و مصوبه هیئت امنا و هیئت مدیره تأمین اجتماعی است 
که مصوب کرده بودند سایر سطوح 38 درصد افزایش داشته باشند اما دولت در این مصوبه دخالت کرده 

و آن را به 10 درصد کاهش داده است.

مهر ابطال بر مصوبه جنجالی
پیگیری مجلس و هیئت تطبیق قوانین، سرانجام مهر ابطال را پای مصوبه دولت مبنی بر افزایش فقط 10 درصدی حقوق 
بازنشستگان نشاند و دولت تا 10 روز باید این مصوبه را اصلاح کند. حالا اغلب بر این نظرند که دولت باید به مصوبه 

هیئت امنای تامین اجتماعی مبنی بر افزایش 38درصدی با 515هزار تومان تمکین کند
غفوریان-چالش بــزرگ و ماجرای »افزایش 
در  که  اجتماعی«  تامین  بازنشستگان  حقوق 
روزهای اخیر به غصه‎ای برای آن‎ها تبدیل شده 
بود، در اولین گام و فرایند اصلاح مصوبه دولت، 
توسط مجلس به خیر و خوشی تمام شد و مجلس 
عصر دیروز دولت را مکلف به اصلاح مصوبه افزایش 

مستمری بازنشستگان تأمین اجتماعی کرد.

چالشی که به استعفای وزیر کشیده شد      ▪
تقریبا همه کسانی که به نوعی متاثر از  اقدام 
متفاوت یا به تعبیر برخی »بدعت« دولت شدند، 
از سابقه ماجرا  مطلع هستند. در عین حال 
خلاصه داستان این بــود: »امسال هم مانند 
سال‌های قبل، بعد از تعیین افزایش حقوق 
کارگران در شــورای عالی کار )57.4 درصد 
بــرای حداقل‌بگیران و 38 درصــد به اضافه 
515 هزار تومان برای سایر سطوح(، هیئت 
امنای تامین اجتماعی همین میزان افزایش را 
برای بازنشستگان درنظر گرفت و طبق قانون 
برای تصویب به دولت ارســال کرد. اما بعد از 
دوماه تاخیر، دولت برخلاف سال‌های گذشته 
بدعتی تازه گذاشت و این مصوبه را تغییر داد تا 
میزان افزایش حقوق بازنشستگان سایر سطوح 
حقوقی تامین اجتماعی فقط 10 درصد، یعنی 
28 درصد کمتر از پیشنهاد تامین اجتماعی 

تعیین شود، البته به اضافه ماهانه 650 هزار 
تومان برای حقوق‌های زیر 10 میلیون تومان« 
و البته که این »بدعت« سرانجام خوشی برای 

وزیر رفاه نداشت و وی را مجبور به استعفا کرد.

مجلس و هیئت تطبیق قوانین وارد شد      ▪
حقوق‎های  با  بازنشستگان  اعتراض  از  پس 
بیشتر از 10 میلیون تومان که »چرا برای افزایش 
توجه  اجتماعی  تامین   مصوبه  به  ما  حقوق 
نکردید؟« نمایندگان و هیئت تطبیق قوانین 
وارد میدان شدند و طبق گفته اسماعیلی رئیس 
کمیسیون اجتماعی، »سازمان تأمین اجتماعی 
یک موسسه عمومی غیردولتی است و دولت 

حق دخالت در امور اداری و منابع آن را ندارد.«

سرانجام رای صادر شد      ▪
رفت و برگشت چند روزه این مصوبه جنجالی 
هیئت  مجلس،  اجتماعی  کمیسیون  میان 
ــروز به نفع  تطبیق و دولــت سرانجام عصر دی
بازنشستگان تمام شد و مجلس دولت را مکلف 
کرد که مصوبه افزایش حقوق بازنشستگان 
ــن یعنی افــزایــش حقوق  را اصـــاح کند و ای
بازنشستگان بــالای 10 میلیون، دیگر 10 
درصد نخواهد بود و در مراحل بعد برای میزان 
افزایش آن تصمیم‎گیری می‌شود و این‎که آیا به 
همان نظر هیئت امنای تامین اجتماعی عمل 

خواهد شد یا نه، موضوعی است که روزهای بعد 
مشخص خواهد شد.

طی 10 روز باید مصوبه اصلاح شود      ▪
ــروز قربانعلی مهری  درایـــن زمینه عصر دیـ
دبیر  هیئت تطبیق قوانین به خبرگزاری  خانه 
ملت گفت: به استناد قانون نحوه اجرای اصول 
85 و 138 قانون اساسی، نتیجه بررسی‎های 
ابتدایی هیئت، به دولــت اعــام می‎شود تا از 
به  نسبت  روزه   10 حداکثر  قانونی  فرصت 
اصلاح مصوبه مورد ایراد یا ارسال پاسخ مستند 
ــدام کند. هیئت پس از چندین  و مستدل اق
جلسه بررسی و استماع آرای کارشناسی کلی 
اطراف ذی‎نفع، مصوبه موضوع تعیین مستمری 
بازنشستگی، ازکارافتادگی و بازماندگان در 
ــدی حقوق  ســال 1401 )افــزایــش 10درصـ
توسط دولت( را مغایر با قوانین تشخیص داد و 
موارد مغایرت را با عنوان رأی مقدماتی به دولت 
اعلام می‎کند. مهری در ادامه افزود: دولت بعد 
از وصول ایراد هیئت، یک هفته مهلت دارد تا 
نسبت به اصــاح مصوبه خود اقــدام کند و در 
غیر این صورت و یا عدم وصول پاسخ مستند 
و مستدل از سوی دولــت، نظر هیئت تطبیق 
قطعی شده و به دولت اعلام خواهد شد و پس از 

آن مصوبه دولت ملغی‎الاثر خواهد شد.

سه شنبه ۳۱ خرداد ۱۴۰۱
۲۱ ذی القعده   ۱۴۴۳.شماره ۲۰۹۶۶

رسانه های جهان 

اســپــوتــنــیــک: 
ــه  تــــلــــگــــرام ک
اعــــــــــام کــــرد 
هم‌اکنون تعداد 
کـــاربـــران فعال 
این پیام‎رسان از 700 میلیون نفر 
ــت، قصد دارد،  در مــاه گذشته اس
برای برخی خدمات خود اشتراک 
ــدازی کند. تلگرام گفته  پولی راه‎ان
اســت:  اشتراک پولی نقطه عطف 
دیگری در توسعه پیام‎رسان و آغاز 
مطمئن  درآمـــد  کسب  از  دوره‎ای 
ــت.  ــا اصـــول تــلــگــرام اس مــطــابــق ب
ــم کـــه مسیر  ــده‎ایـ مـــا مــتــقــاعــد شـ
باید  اول  ــه  درج در  تلگرام  توسعه 
ــود، نه  تــوســط کــاربــران تعیین شـ
کاربران  بنابراین  تبلیغ‎کنندگان؛ 
خواهند  ما  اصلی  اولویت  همیشه 

بود.

نت:  یپند یند ا
ــا  ــان ب ــقـ ــقـ ــحـ مـ
بررسی‌هایی که 
ــد  انــجــام داده‌انـ
تـــاکـــنـــون ۱۰ 
نامطلوب  تاثیر 
تغییرات آب و هــوایــی  را در بدن 
انسان شناسایی کرده‌اند؛ از جمله 
ــوارد نـــابـــاروری، نارسایی  ــن مـ ای
قلبی، استرس، اختلال در خواب، 
مشکلات تنفسی، آسیب به کلیه، 
تشدید آلــرژی، آسیب به گردش 
ــب به  ــی ــوء تــغــذیــه و آس ــون، سـ ــ خ

سلامت روان است.

یک توئيت

صادرات شرکت‌های دانش‌بنیان 
به ۸۰۰ میلیون دلار رسید

معاون توسعه صندوق نــوآوری و شکوفایی گفت: 
در سال گذشته آمار رسمی صادرات شرکت‌های 
دانش‌بنیان به ۸۰۰ میلیون دلار رسیده است. 
سیاوش ملکی‎فر در رویداد ریزالکترونیک بابیان 
این‎که تعداد شرکت‌های دانش‌بنیان از مرز ۶ هزار 
و ۸۰۰ شرکت نیز گذشته است، افــزود: در سال 
گذشته آمار رسمی صادرات شرکت‌های دانش‌بنیان 
به ۸۰۰ میلیون دلار رسیده است. اگر از روش‌های 
سنتی صادرات فراتر رویم و آمار غیر رسمی صادرات 
را نیز به آن اضافه کنیم، درمی‌یابیم که شرکت‌های 
دانش‌بنیان کشور ما در سال گذشته تا بیش از یک 
ــادرات داشته‌اند. معاون توسعه  میلیارد دلار ص
صندوق نوآوری و شکوفایی همچنین با بررسی آمار 
نشان داد که اکنون شرکت‌های دانش‌بنیان ایرانی 
در ۷۰ کشور دنیا بازارهای صادراتی خود را پیدا 

کرده‌اند.

تکمیل واریز مابه‌التفاوت افزایش 
 حقوق خرداد بازنشستگان 

تامین اجتماعی

 پرداخت مابه‌التفاوت افزایش حقوق خردادماه
 بازنشستگان و مستمری‌بگیران تامین اجتماعی 
ــود، تکمیل  ــاز شــده ب ــای گذشته آغ کــه از روزهـ
و بــرای همه بازنشستگان واریــز شد.به گزارش 
ایسنا، معاون برنامه‌ریزی، مالی و پشتیبانی از 
پرداخت مابه‌التفاوت افزایش حقوق خردادماه همه 
بازنشستگان و مستمری‌بگیران تحت پوشش این 
سازمان در سراسر کشور در ابتدای این هفته خبر 
داد.جمیل حق‌پرست ضمن اعلام این خبر گفت: 
طبق زمان‌بندی اعلام شده، پرداخت مابه‌التفاوت 
افزایش خرداد ماه بالغ بر سه و نیم میلیون خانوار 
بازنشسته و مستمری‌بگیر تحت پوشش سازمان، 
از ۲۶ خرداد ماه آغاز شد و پرداخت این مبلغ به تمام 
عزیزان بازنشسته در سراسر کشور، در روز یک‌شنبه 
۲۹ خرداد خاتمه یافت.وی افزود: با توجه به این‎که 
مصوبه مربوط به افزایش سالانه مستمری‌ها در 
روزهای پایانی خرداد به سازمان تأمین‌اجتماعی 
ابلاغ شد و با درنظر داشتن این‎که عزیزان بازنشسته 
برای دریافت حقوق ماهانه خود و پرداخت مخارج 
ماهیانه خانواده برنامه‌ریزی قبلی دارند، تصمیم 
مستمری‌ها  افــزایــش  مابه‌التفاوت  شد  گرفته 
مستقل از مبلغ اصلی مستمری ماهانه خردادماه، 
ــزان واریـــز شــود.بــراســاس  ــزی ــن ع بــه حــســاب ای
گزارش روابط‌عمومی سازمان تأمین‌اجتماعی، 
مابه‌التفاوت افزایش حقوق فروردین و اردیبهشت 
بازنشستگان و مستمری‎بگیران نیز طبق اعلام 

قبلی، طی ماه‌های تیر و مرداد پرداخت می‌شود.


