
۹اجتماعی

 جای پای همسان سازی 
محکم شد

شورای نگهبان مصوبه همسان سازی و رسیدن حقوق بازنشستگان طی 3 سال به میزان 90 درصد حقوق شاغلان را تایید و 
لایحه بودجه 1403 نیز منابع اجرای آن را در سال جدید پیش بینی کرد. این مصوبه را می توان از مهم ترین اقدامات مجلس 
درجهت عادلانه‎ترشدن حقوق بازنشستگان قلمداد کرد.  ما ضمن بررسی فرایند این مصوبه با  رئیس کانون عالی کارگران 

بازنشسته کشور نیز همکلام شدیم

دوشنبه    25 دی 1402 .  شماره 21408
3 رجب 1445  . 15   ژانویه 2024

گزیده 

اعلام جرم علیه ۹ شرکت 
گران‎فروش  بلیت هواپیما  

بــازرســی، مدیریت عملکرد و حقوق  مدیرکل 
شهروندان وزارت راه و شهرسازی از اعلام جرم 
علیه ۹ شرکت متخلف هواپیمایی بخش خصوصی 
به دلیل گران‌فروشی بلیت خبر داد. »حسین 
مذنب«   با اشاره به گشت مشترک انجام شده در 
عصر  جمعه  از فرودگاه مهرآباد، افزود: عدم نصب 
و به‌کارگیری نرخ‌نامه بلیت‌های پــرواز داخلی و 
ــت(، عدم  خارجی )که جزو الزامات قانونی اس
رعایت سقف میزان نــرخ مصوب، اعــام نرخ‌ها 
برخلاف واقــع، با تعلل و گاهی اوقــات به صورت 
ایــن دفاتر فروش  از جمله تخلفات  سلیقه‌ای، 
ــود. وی خاطرنشان‌کرد: در پایان ایــن گشت  ب
همگی  کــه  متخلف  شرکت   ۹ علیه  مشترک، 
از بخش خصوصی بودند، اعــام جــرم شد و دو 
دفتر فــروش شرکت‌های هواپیمایی که نسبت 
به سایرین وضعیت حاد یا بحرانی‌تری داشتند، 
به‌سبب عدم همکاری مناسب به‌طور موقت با نصب 
اطلاعیه پلمب شدند. مذنب تصریح‌کرد: پرونده 
شرکت‌های یادشده در سازمان تعزیرات حکومتی 
مفتوح بوده و تخلفات آن‎ها در حال بررسی است 
که به محض صــدور حکم اطلاع‌رسانی خواهد 
شد. وی تاکید کرد: شرکت‌های هواپیمایی باید 
مطابق نرخ‌های مصوب اعلامی از سوی سازمان 
هواپیمایی کشوری عمل کنند و هرگونه تغییر 
در قیمت‌ها باید مصوب شورای عالی هواپیمایی 
باشد. این خبر حاکی است، به دنبال شکایت‌های 
مردمی از افزایش قیمت بلیت هواپیما توسط 
برخی ایرلاین‌ها، عصر جمعه )۲۲ دی‌ماه( گشت 
مشترکی با حضور نمایندگان سازمان تعزیرات 
حکومتی، وزارت راه و شهرسازی، پلیس امنیت 
اقتصادی و پلیس فرودگاه از فرودگاه مهرآباد انجام 
شد که طی آن دفتر فــروش دو ایرلاین متخلف 
پلمب و اعلام‌شد جریمه ۱۰ برابری همراه با 
استرداد مبالغ مازاد دریافتی در انتظار ایرلاین‌های 
متخلف خواهد بود. در این بازدید براساس قانون 
به مدیریت فرودگاه مهرآباد الــزام شد که از این 
پس همه دفاتر فروش واحدها و غرفه‌های مستقر 
در فرودگاه مهرآباد نسبت به به‌کارگیری و نصب 
تابلوهای نرخ بلیت در حال عرضه اقدام کنند و 
علاوه بر آن مدیریت فرودگاه، نرخ مصوب عرضه 
بلیت در همه ترمینال‌های فرودگاه را در معرض 
دید عموم قرار دهد و اعلام کند تا مراجعان هم 
از نرخ مصوب و هم از نرخ در حال عرضه هر یک 
از شرکت‌های فرودگاهی اطــاع متقن داشته 
باشند. به گفته »حیدری« معاون نظارت سازمان 
تعزیرات حکومتی تهران، یکی از محکومیت‌هایی 
که در انتظار خاطیان خواهد بود، علاوه بر جریمه 
ــزام به اســتــرداد اضافه  و تصمیمات تکمیلی، ال
پرداختی‌ها به شکات خواهد بود. شرکت‌های 
هواپیمایی موظف به اعمال قیمت مصوب خرداد 
ماه امسال هستند که در غیر این صورت با آن ها 

برخورد قانونی خواهد شد.

افزایش ۵۰ درصدی 
بین‌المللی شدن نشریات 

علمی کشور طی 2 سال

مدیرکل دفتر سیاست‌گذاری و برنامه‌ریزی 
امور پژوهشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری 
و دبیر کمیسیون نشریات علمی وزارت علوم 
از رشد بیش از ۵۰ درصدی در نشریات علمی 
با نمایه بین‌المللی در دو سال گذشته خبر 
داد. به گــزارش ایلنا، صمد نژادابراهیمی 
افزود: رشد قابل توجه دستاوردهای علمی 
در دو سال گذشته به نحوی بــوده است که 
نشریات  کمیسیون  علمی  نشریات  تعداد 
وزارت عتف که به موفق به اخذ نمایه در پایگاه 
استنادی بین‌المللی اسکوپوس شده از ۱۰۱ 
نشریه در ابتدای دولــت سیزدهم به ۱۵۴ 
نشریه در حال حاضر افزایش یافته است؛ این 
نشان‎دهنده رشد بیش از ۵۰ درصــدی در 
نشریات علمی با نمایه بین‌المللی در دو سال 
گذشته است. هم‎اکنون به طور متوسط در هر 
ماه ۳ نشریه علمی کشور در پایگاه استنادی 
اسکوپوس نمایه می‌شود که موفقیت بسیار 
ارزشمندی است و جا دارد به جامعه علمی 
کشور، ســردبــیــران، رؤســای دانشگاه‌ها و 
مراکز علمی بابت این موفقیت بزرگ تبریک 
و دست‎مریزاد گفت. نژادابراهیمی ادامه داد: 
نمایه شدن نشریات علمی در پایگاه استنادی 
اسکوپوس تأثیر بسزایی در ارتقای جایگاه 
علمی ایران در رده‌بندی‌های جهانی دارد و به 
تثبیت موقعیت ایران در مرجعیت علمی کمک 

شایانی می‌کند. 

 ۲۷ سالگی میانگین
  سن مادران در هنگام 

تولد اولین فرزند

بر اساس آمارهای مرکز رصد جمعیت کشور، 
میانگین سن مادر در هنگام تولد اولین فرزند 
در کل کشور در ۹ ماهه امسال برابر با ۲۷.۳ 
سال بوده است.   مرکز رصد جمعیت کشور 
اعلام کرد: بر اساس آمارهای موجود در پایگاه 
جمعیت سازمان ثبت احوال کشور میانگین 
سن مادر در اولین فرزندآوری در کل کشور در 
۹ ماهه امسال برابر با ۲۷.۳ سال بوده است. 
مقدار شاخص در نقاط شهری ۲۸.۱ سال و 
در نقاط روستایی ۲۴.۴ سال است.  بر اساس 
گزارش مرکز رصد جمعیت کشور، بیشترین 
میانگین سنی مادران در اولین فرزندآوری، در 
بین استان‌ها مربوط به استان تهران با ۳۰.۳ 
سال و کمترین آن مربوط به استان سیستان و 

بلوچستان با ۲۳.۷ سال است.

اخبار

صادق غفوریان-حقوق بازنشستگان طی 
سه سال 1403 – 1404 و 1405 باید به 
ــد حقوق شاغلان برسد؛ شــورای  90 درص
نگهبان روز گذشته اعلام کرد بند شماره یک 
ماده 29 برنامه هفتم توسعه کشور مبنی بر 
اجرای همسان‎سازی حقوق بازنشستگان را 
تایید کرده و این یعنی »اجرای همسان‎سازی 
حقوق بازنشستگان طی 3 سال« از امروز رسما 
به یک قانون تبدیل شد. اگر بگوییم، این مصوبه 
مجلس که به لایحه دولت در برنامه هفتم توسعه 
الحاق و حالا با تایید شورای نگهبان تایید شد، 
از مهم‎ترین اقدامات قانونی سال های اخیر 
درجهت عادلانه شدن حقوق بازنشستگان 
است، ادعای نامربوطی نیست. اگرچه بهترین 
قوانین، می توانند مصوب و تایید شوند اما اجرا 

نشوند یا ناقص اجرا شوند.

مصوبه مجلس چه بود؟      ▪
کمیسیون تلفیق لایحه برنامه هفتم توسعه در 
تیرماه امسال و در جریان بررسی این لایحه پس 
از آن که دریافت، جای اجرای همسان‎سازی در 
این لایحه خالی است، در فرایند چندهفته‎ای 
این لایحه، بندی را به آن  الحاق کرد که دولت 
مکلف شد، حقوق بازنشستگان را طی 3 سال 
به میزان 90 درصد حقوق شاغلان برساند. ما 
در بند الحاقی یک ماده 29 برنامه هفتم توسعه 
کشور این‎طور می خوانیم: »به منظور عدالت 
در پرداخت حقوق شاغلان و بازنشستگان و 
نیز متناسب سازی حقوق بازنشستگان با ۹۰ 
درصدحقوق و فوق العاده های مستمر مشمول 
کسور شاغلان مشابه و هم‎تراز، دولت مکلف 
است تا پایان سال سوم برنامه اقدام لازم را به 
عمل آورد. این افزایش از سال ۱۴۰۳ در سال 
اول معادل ۴۰درصد و در سال های دوم و سوم 
هر کدام ۳۰ درصد ما به التفاوت ۹۰ درصد یاد 
شده خواهد بود. آیین نامه اجرایی این بند به 

تصویب هیئت وزیران می رسد.«

سنگ بزرگ نشانه نزدن است      ▪
اگرچه برخی از فعالان بازنشستگی این میزان 
را ناکافی می دانند اما تجربه برنامه ششم 
توسعه نشان می دهــد، دولــت ها با توجه به 

ــور که باید  کاهش درآمــدهــای کشور، آن‎ط
در اجرای قوانینی از این دست که بار مالی 
گسترده در پی دارد، اهتمام نمی ورزنــد. 
همان‎گونه کــه در جــریــان بــررســی موضوع 
توسعه  هفتم  بــرنــامــه  در  هــمــســان‎ســازی 
ــان مــاه در مجلس، برخی نمایندگان  در آب
معتقد بودند، دولت باید طی یک سال و در 
سال نخست اجرای برنامه هفتم )1403(، 
حقوق بازنشستگان را به میزان 90 درصد 
حقوق شاغلان افزایش دهد. این دیدگاه که 
همچون »سنگی بزرگ برای نزدن بــود«، از 
خواسته های جواد حسینی کیا، از نمایندگان 
مجلس بود که مجلس با آن موافقت نکرد. 
سختی  شرایط  در  گفت:»بازنشستگان  او 
ــد و ما آن ها را به آینده حواله می  قــرار دارن
دهیم امروز آن ها در معیشت خود مانده‎اند 
و نمی‌توانند هزینه درمــان خود را پرداخت 
کنند. آیا بازنشسته تا ۳ سال دیگر زنده است 
که بتواند ۹۰ درصد را دریافت کند، توقع این 
است که ۹۰ درصد برای سال آینده اعمال 

شود .«

دولت بهانه آورد      ▪
با وجود آن که، در زمان الحاق این بند به لایحه 
برنامه هفتم، مجلس اعلام کرد برای اجرای آن 
با دولت توافق کرده است، اما پس از تصویب، 
ــار و رفــاه  صولت مــرتــضــوی، وزیــر تــعــاون، ک
اجتماعی واکنش چندان مثبتی از خود نشان 
نداد و به نوعی ساز ناهمساز با همسان‎سازی 

را حتی قبل از تایید شورای نگهبان نواخت.

منابع اجرای سال اول در بودجه 1403      ▪
ماجرای همسان‎سازی در روند تقنینی خود، 
در لایحه بودجه 1403 نیز به عنوان سال 
ــرای برنامه 5 ساله هفتم توسعه  نخست اج
پیش‎بینی شد و اگرچه محل منابع اجرای 
آن)از افزایش یک درصــدی ارزش افــزوده از 
9 به 10 درصد( انتقاداتی را از سوی برخی 
نمایندگان و کارشناسان به همراه داشت اما در 
نهایت، بازنشستگان باید این اطمینان خاطر و 
امید را داشته باشند که حقوقشان در 1403 با 

40 درصد افزایش همراه خواهد بود.

روند افزایش حقوق در 3 سال

سال اول برنامه 1403
سال دوم برنامه 

1404
سال سوم برنامه 

1405

افزایش 30 درصدیافزایش 30 درصدیافزایش 40 درصدی حقوق

حقوق بازنشستگان در پایان 1405 باید به 90 درصد حقوق شاغلان برسد

قانون شدن همسان سازی یک گام به جلو

ــرای هــمــســان‎ســازی و تجربه  ــاج همه م
ناموفق اجــرای آن در برنامه ششم توسعه 
طــی ســال هــای 1396 تــا پــایــان 1400 
مــوضــوع همکلامی مــا بــا محمد اســدی 
رئیس کانون عالی کــارگــران بازنشسته 
کشور اســت. اســدی می گوید: برنامه ها 
معمولا آن‎طــور که باید محقق نمی شوند 
اما از آن‎جا که اجرای سال اول آن در لایحه 
1403 پیش بینی و روز گذشته  بودجه 
هم )یک‎شنبه( محل منابع آن در مجلس 
مصوب و تبدیل به قانون شد، می توان به آن 
امید زیادی داشت. چراکه اگر اجرا نشود 
می توان آن را از طرق مختلف پیگیری کرد.

ــزان رضایتمندی  ــی ــدی دربــــاره م از اسـ
بازنشستگان از این مصوبه می پرسیم که 
چنین می گوید: از حــالا زود اســت برای 

ــوع  ــوض ــن م ــ ای
قضاوت کنیم. 
حــداقــل آورده 
ــن مــصــوبــه  ــ ایـ
ــت  هــمــیــن اس
بازنشسته  کــه 

در صورت اجرای آن، می بیند که طی سه 
سال به نقطه مشخصی از حقوق یک شاغل 
رسیده و به عادلانه‎تر شدن حقوق رسیده، 
این مهم است.رئیس کانون عالی کارگران 
بازنشسته کشور در عین حال تاکید می کند، 
باید ببینیم در طی سه سال در مسیر اجرا 
و کنار هم آمدن چند فرایند، این افزایش 
حقوق تا چه میزان در سبد هزینه و قدرت 
خرید یک بازنشسته با توجه به تورم، ارزش 

ایجاد  می کند.


