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با مـتـد ف�ـتـومـر ست و ز)بـائـىسسه بـهـداشـت پـومـو

d?Ný f|—UÄ e ابر با تمام اروپـاالمللى بر كلاس-ك ب-ـنd�®

SANT MaLO©اى اطلاعان (بـر در تمام آمر)ـكـا و ا)ـر
ا)شى) نما)ندهاجعه به مجله صنا)ع بهداشـت و آرب-شتر مـر

ائه م-دهد.با تضم-ن كاملا ارانسه خدمات ز)ر ر فرف�تومر
ست با جلبكـهـاىدن پـوشن كرت، رول-فت-ـنـگ صـور
مهاىست با كرآبى پو دن خشكى و كـمدر)ائى - از ب-ن بر

ى سر و خدماتمغذى و جلبگهاى در)ا)ى، و)تام-نـه مـو
ىط به مو و لاغرمربو
ن و ماسـاژت با پدهاى كـلاژك صـورفع چ-ن و چـرور

ندى دور چشم با پد كلاژدى و كبودن گوالمللى از ب-ن بر ب-ن
دنص - از ب-ن بـردور چشم و ماسكهاى در)ائى مخـصـو

لها و پ-ل-نگ بـااع اكنـى ژش و لك و كك و مك با انـوجو
فعست و رست و تنظ-م چربى پـوجلبكها - بستن منافذ پو

 سرس�اه-هاى   دانه
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گى وفع ت-رم و گچى - رد و گرست - ل-فت-نگ سرو)تام-نه پو
ه - و)تام-نه مو و ناخـن  -نگ و كاشت مژست فرورافتادگى پو

لهاى ضد رو)ش مو )ن تمام بدن ( محلوكاشت ناخن اپ-لاس-ـو
١٣٨/٨٠١١١٥٧٩٥٩ش      شاه با آموزمان-كور و پد)كور - همر
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صدلى صددره با تضم-ن قبوم بهارا)ش اعظم جهت ترا)ش و پ-رشگاه آرآموز
ادشهرى آز متر٣٨ سال سابقه كار ثبت نام مى نما)د . حاش-ه ٥% تخف-i و ١٥و 

١٣٧/٨٠١١١٥٩٨٩٤ش اقساط ٥٠١١٨٤٦ادشهر نقد ساختمان پمپ بنز)ن آز
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١٢٤/٨٠١١١٦٠٤٤١               ش

 v½UÖœó�  Ábý œuIHختت سوانى ، شناسنامه و ب-مه، كارچه تاكس-ردفتر�
انىمان تاكس-رس  سازد)ده  آدرد گراپاس نو مفقو  لاست-ك ز٣٩٩٧٨سر)ال ضبط 

١٣٨/٨٠١١١٦٠٥٢٨    ش) ٢٢٥٨٩٦٤ل ك-ل آباد جنب پامچال( تلفن منزار وبلو

توره مو مشهد شمار٤٦ب٥٣٦ه شهربانى نگ سف-د شمار ر٧٧سند پ-كان مدل 
 بنام محمد تقـى نـخـچـ-ـان٠٠٧٧٤٣٦٦٧٧ه شاسى شـمـار و١١١٢٧٧٣٣٥٠٢

١٢٦/٨٠١١١٦٠٤٧٨شجه اعتبار ساقط است          درد)ده ازد گرمفقو

ههجانـى بـه شـمـارچه كار ا)نـجـانـب نجـ-ـب ا... كـودفتـر
جه اعتبار ساقط م-باشددرد)ده و ازد گرمفقو٣١٢١٥٥٥٥٦

١٣٨/٨٠١١١٦٠٤٠٧ش

فىگه معرائى - برل- تسو)ه حساب داركالت بلاعزى - ودارچه پا)ان كار شهردفتر
كالت بنامم-ان وى - به نام آقاى احمد على درسازگه مسكن و شهرى - برداربه شهر

١٣٨/٨٠١١١٦٠٤٠٤ش ٢٢٢٤١٩١د شده است تلفن مان مفقومحمد صادق مظلو

 v½UÖœó�≤[∞∞∞[∞∞∞‰U|— 

١١ان  تـهـر٦٦ د ٥٤٢ه نگ بشـمـاردرو پ-كـان سـفـ-ـد رخـو
هدد به شمارد)ده است از )ابنده تقاضا مى گرد گر مفقو١٣٧٥مدل 
دگانىا اطلاع ده-د و مژاتب ر مر٧٦١٤٣٦٢ و ٨٥١٢٥٠١تلفن 

١٣٨/٨٠١١١٦٠٥١٢شدر)افت نمائ-د

ستا)ىنى رو به نام اتحاد)ه تعـاو٣١٩٥٥ه  به شمـار٢٨٥سن گومسى فـراكتورچه تـر دفتر
سا به آدرد شده )ابنـده آن ر مفقـو٥٤٢تور ه مـوشمار و٢٩٢٩٨ه شاسـى تربت جام به شمـار

١٢٤/٨٠١١١٥٥٤٢٨     ش     سال نما)دى ارسعه ماش-نهاى كشاورزسى بنگاه تودومشهد: فلكه فر

 UŽu³D� Ë œUB²�«

گروه اقتصادى- ادبى
تشك
ل ت
م و
ژه براى بررسى

 مبادى ورود چاى قاچاق
نى چاى به كشورد غ-ر قانوسى مبادى ورواى برره بر*)ك ت-م و)ژ

ئ-ـسن سه-لى  رام شده است فر)ـدوى اعزتشك-ل و به مناطـق مـرز
نامه «انتخاب» گفته است: ب-شمان چاى در گفتگو با روزجد)د ساز

دفى كشور به طور قاچاق تام-ن م-شواز ن-مى از چاى مصر
 كاهش نرخ مال
ات

و كاهش ق
مت خودروهاى داخلى
خ جد)د مال-اتى قابل كاهشهاى داخلى با نردرو* ق-مت خو

ان در گفتگون صنعت ا)راس-واست دكتر بهشتى دب-ر كل كنفدر
خ جد)د مال-اتـى درنامه «س-است روز» گفتـه اسـت: نـربا روز

درواهد گذاشت و قطعا ق-مت  خـوتمامى صنا)ع كشور اثر خـو
هم با)د متناسب با آن كاهش )ابد.

 سهامداران بورس تهران
 درصد سود كسب كردند٤١

دصد سـو در٤١ان س تهران بور* طى )كسال گذشته سهامـدار
ستد سهامى» حجم دادونامه «همشهرش روزاردند. به گزكسب كر

س-دد ر)ال ر م-ل-ار١٠٠ار و  هز٧ به ٨٠ان طى سال س تهردر بور
 م
ل
ون تومانى٥/٣وام 

براى نوسازى واحدهاى مسكونى قد
مى
ىسازئى  قائم مقام وز)ر مسكن و شهراجه دلوچهر خو *منو

اى بر٨١د» گفته است: در سال نامه «آفتاب  )زگفتگو با روزدر
هان بافت هاى  قد)مى شهرنى در درواحدهاى مسكوى وسازنو

اهد شد.داخت خوام پرمان ون تو م-ل-و٥/٣مبلغ 

ل ن-اسوه اقتصادى - ر*~گرو
حاع ارز و بهاى سكه و طلا بـد)ـن شـرخ انـوروز گذشته نـر

د:~بو
bNA� —«“UÐÊ«dNð —«“UÐ

 ر�ال٧٠٠/٥٦ ر�ال٥٠٠/٥٦ ع�ار١٨م طلاى هر گر
 ر�ال٥٠٠/٢٤٥ ر�ال٠٠٠/٢٤٣ ع�ار١٧هر مثقال طلاى 
 ر�ال٠٠٠/٦٥٢ ر�ال٠٠٠/٦٤٢سكه طرح قد�م
 ر�ال٠٠٠/٥٧١ ر�ال٠٠٠/٥٧٠سكه طرح جد�د

 ر�ال٠٠٠/٣٦٣ ر�ال٠٠٠/٣٦٥ن�م سكه
 ر�ال٠٠٠/٢١٣ ر�ال٠٠٠/٢١٣ربع سكه

 ر�ال٩٩٠/٧ ر�ال٩٥٠/٧دلار آمر�كا
 ر�ال٥٢٠/٣ ر�ال٥٢٠/٣ك آلمانمار

 ر�ال٩٣٠/٦ ر�ال�٩٢٠/٦ورو
 ر�ال٢٠٠/١١ ر�ال٢٠٠/١١ند انگل�سپو

 ر�ال١٢٠/٢ ر�ال١١٠/٢ر�ال عربستان

u~²HÖ

نامه ناموفق دولت در واگذارىكار
خانه�ها به بخش خصوصىكار
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ى)كى از دلا)ل بروز كـسـر
لت ازدن دودجه، حج-ـم بـوبو

تـخـانـه~هـا،ارحـ-ـث تـعـداد وز
ى انـسـانـى،كـات، نـ-ـروتـدار

امكانات ف-ز)كى و هز)نـه~هـاى
ى اسـت كـه غـ-ــر از ا)ــنجـار

احم دراسى مزكرنق-صه، بـورو
سعه ن-ز ارز)ابىشد و تومس-ر ر
د.مى شو

منامه سو... در اهداف بر
لـتى دوكـاهـش تـصــدى~گــر

ات آنازپ-ـش~بـ-ـنـى شـده و بمـو
لتى نـ-ـزكتهـاى دوى شـراگذارو

اند نظر است اما تا چه م-ـزمور
عضود)ده مونامه~ها محقق گربر

ى امــروز مـــا بـــاگــفــتـــگـــو
هضا خباز نما)نده سه دورمحمدر

نئ-س كم-س-ومجلس و نا)ب ر
ى دردجـه اســت وتـلـفـ-ـق بــو

ابـتـداى مـصـاحــبــه گــفــت:
منامـه سـوهمـانـطـور كـه در بـر

سعه هم مشخص شده، )كىتو
دها)ى كه با)د انجام بگـ-ـراز كار

الت است، ز)ركاهش حجم دو
ا)ـى كـم،گ بـا كــارلـت بـزردو

اىج ز)ادى بـرات و مخارمضـر
ان مـثـالد. بـه عـنـوكـشـور دار
جهت خـارارمندان وزتعداد كـار

گـى مـثـل هـنـد بــاكـشـور بــزر
دد )ك م-ل-ـارجمع-تى در حـدو

ار نـفـر اســت در هــز٥نـفــر، 
تارمندان وزحال-كه تعداد كـار

ن م-ل-ـو٦٥جه كشور مـا بـا خار
ار هز١٥د حـدونفر جمع-ـت در

نفر است. ما متاسفانه در قبـل
لاز انقلاب و بعد از آن، كنـتـر

لـتـىشـد بـخـش دوكـافـى بـر ر
ى مانداشت-م، دستگاههاى ادار

ى و حساب و كتابنامه~ر)زبا بر
ده اند.شد نكرر

ابخـشـى،نامه هـاى فـراز بر
م اقتصـادى،سعه سـونامه تـوبر

ى اسـت وتغ-ـ-ـر سـاخـتـار ادار
فند كه ا)ن ساختارهمگان معتر

ا)ى كمن با كارى، ناهمگـوادار
مندان بـخـشاست، اكـثـر كـار

لتى به دل-ل عدم تخـصـ-ـصدو
دن تعـدادم و بالا بـودجه لازبـو

مندان از مشكلات مع-شتـىكار
ند.نج مى برو اقتصادى ر

قتى بهدم هم ود: مرى افزوو
دنـد از عـمـلـكــرات مـى~روادار

اضى هستند،ات ناربعضى ادار
ى وتــبــعــ-ــض و فــســاد ادار

منـدانى بعضى از كاره~گ-ـرشور
ىل مشكلات ساختارهم معلو

لـتـى اسـت. اكــثــربـخــش دو
 شـغـل٣ )ـا ٢اى منـدان داركـار

ا فداى شغلل رهستند و شغل او
م مى~نما)ند.م و سودو

ضعـ-ـتمـنـدان از وهم كـار
ندگـىدن زق و تام-ـن نـبـوحقـو

دم ازاضى هستنـد و هـم مـرنـار
تى )اه پارا)نكه اگر در فلان ادار

آشنا نداشته بـاشـنـد و )ـا فـاقـد
اهشـان رابق قبلى باشنـد كـارسو

احت هستند.نمى~افتد، نار
تدر حـال حـاضــر نــظــار

اتى از ادارلـت بـر بـســ-ــاردو
نگ است.كمر

حتى در دستگاه قضا)ى هم
دم درس مركه جان و مال و نامو

تها كاملااخت-ار آنها است نظـار
ئ-سفق ن-ست، چندى پ-ش رمو
ه قضائ-ه گفتند كه ما تا به حالقو

ا از كار قاضى متخـلـi ر١٠٠
ده~ا)م، ا)ن نشان دهندهكنار كربر

ا)ن است كه ا)ن مشـكـلات در
ه مجـر)ـه وات ما چه در قـوادار

د.د دارجوه قضائ-ه وچه در قو
د)م كه ا)ـنما پ-ش ب-نـى كـر

اى  و اقتصادى ما رساختار ادار
صد اقتصادى در٦شـد با)د به ر

شـنـاســانلـى كـارسـانــد، وبـر
معتقدند كه ا)ن ساختار امكـان

٥/٤ الـى ٤شـدى بـ-ـشـتـر از ر
صد نمى~دهد.در

لــتخــبــاز ادامــه داد: دو
ظi شده اسـت كـه تـا آخـرمـو

اى رم هر كارنامه پنج ساله سوبر
ى داشته باشدكه جنبه تصدى~گر

صى قادردم و بخش خصوو مر
بـه انجـام آن بـاشـنـد بـه بـخــش

اگذار نما)د.صى وخصو
لـت حـاكـمــ-ــت،كــار دو

ى استاتژت، تع--ن استـرنظار
ى بــــا)ــــدو تــــصــــدى گــــر

حــتــى~الامــكــان بــه بــخــش

د،اگــذار شــوصـــى وخــصــو
لت از گذشـتـه درمتاسفـانـه دو

ش آبئى نظ-ر فروهاى جـزكار
د شـده،اره وق و غ-رب و بـرشر

ا بخشهـا ردر حال-كه ا)ـن كـار
لـت و بـاصى بهـتـر از دوخصـو

اند انجام دهد.هز)نه كمتر مى~تو
دهار بو قر٨٠د: در سال ى افزوو

د ر)ال م-ل-ار٢٤٠٠ان كه به م-ز
لتـى بـهكتـهـاى دوش شـراز ارز

د كهاگذار شوصى وبخش خصو
اىد ر)ال آن بـر مـ-ـلـ-ـار١٢٠٠

لتانـه دوتام-ن هز)نه~ها بـه خـز
لى تا چند روز پ-شد ور)خته شو

شاركـه مـن بـه مــجــلــس گــز

شمى~دادم حتى )ك ر)ال از فرو
لتى بهخانه~هاى دوكتها و كارشر

انه ر)ختهصى به خزبخش خصو
قم حاكى ازنشده است. ا)ـن ر

م كافىع است كه عزضوا)ن مو
لتى دواى كاهش تصدى~گربر
هـــنـــگد، و فـــرد نــدارجـــوو

ى در كـشـور مــامـا)ـه~گـذارسـر
د ن-امده اسـت، جـامـعـهجوبـو

آفر)نـىد كه كارب-شتر انتظـار دار
د آ)د و تـاجـولت بـوس-لـه دوبـو

هنگ در كشورمانى كه ا)ن فـرز
د ن-ا)د مشكل همچنـانجوما بو

باقى است.
اى عــالـــىچــه شـــوراگــر

لتـى بـهكتـهـاى دوى شراگـذارو

صى فعال-تـهـا)ـىبخش خـصـو
مـــ-ـــنــــه~هــــا وداشـــتــــه و ز

دهاهم نموا فرالعملها)ـى ردستور
م ملى و همتاما ن-از به )ك عز

سعه بـخـشاى تـوهمگـانـى بـر
صى است.خصو
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ما تجربه جد)ـدى دار)ـم؛ و
قى و غربى بامانى كه آلمان شـرز

هم )كـى شـدنـد، آلمـان غـربـى
صـىبدل-ل ا)نكه بخـش خـصـو

لـتا از دوى امـور رتصـدى~گـر
صى در آنفته ، بخش خصوگر
فتهى پ-شرسعه )افته  و كشـورتو

د،شد اقتصادى بالا بواى رو دار
قى بدلـ-ـلو در مقابل آلمـان شـر

لتا بـه دوهـا را)نكـه هـمـه كـار
اى اقتصادد و دارده بواگذار كرو

شكستـه وى ورد كشورلتى بودو
د.سعه ن-افته بوتو

شبعـد از اتحـاد دو آلمـان رو
افقى كه در آلمان غـربـى اجـرمـو

اقى هم به اجرمى~شد در آلمان شر
٢لتى با خانه~هاى دوآمد و كاردر
ط به اشخاص حق-قـى شـر٣)ا 
ل ا)نكـهط اواگذار مى~شد شـرو

د بلكهان اشتغال نبا)د كم شوم-ز
د،صد ز)اد شو در١٠با)د مثلا 

م ا)نكه مال-ـاتـى كـه بـهط دوشر
دلت مى~دهند نبـا)ـد كـم شـودو

ا)شصد هم افزبلكه با)د چند در
م ا)نكه: با)دط سوپ-دا كند، شر

ى وسـازاه نوخـانـه در را)ن كـار
د، باداران استهلاكش قدم برم-ز

اناد لا)ق و مد)ـرا)ط افـرا)ن شر
دنـد و حـتـىا مـى~آوربـاتجـربـه ر

اگذارا وخانه~ها رمجانى ا)ن كار
دند، حتى بعضى از جاهامى كر

لـى هــمطـه پـوبـه مـد)ـر مـربــو
خـانــهمـى~دادنــد تــا ا)ــن كــار

ه سـرپــا وا دوبـارشـكـسـتـه رور
ى نما)د.اه~اندازر

ح-ه هنوز در كشور ماا)ن رو
د نــ-ــامــده اســت كـــهجــوبــو
انان سربـازا به عنوآفر)نـان ركار

خط مقـدم اسـتـقـلال كـشـور،
ارام و حـمـا)ـت قـرد احـتـرمـور

ده-م.

اهم بـگـو)ـمالبـتـه نمـى~خـو
هـاىاى كشـورنامه~اى كـه بـربر

اىى شـده بــرح~ر)ـزد)ـگـر طـر
كشور ما هم مناسب است، ما

ا)ط كشوربا)د متناسب بـا شـر
ى كن-م، البتهنامه~ر)زدمان برخو

اى عالـىسط شورنامه توا)ن بر
شتـه شـده كـه ا)ـنى نواگـذارو

كب از: وز)ر اقتصاد،ا مرشور
ئ-سى، ركزئ-س كل بانك مرر

مــــان مــــد)ــــر)ــــت وــــازس
ىى، وز)ر دادگسترنامه ر)ـز بر
ان نفر هم از مجلس بـعـنـو٢و 

ناظر كـه )ـكـى بـنـده هـسـتـم و
ن اقتصـادى هم از كم-س-ود)گر
م-ـنـها)ى اسـت. در ا)ـن زو دار

سـطالـعـمـل~هـا هـم تـودسـتـور
لـىق آمـاده شـده واى فــوشـور

م-نـه پـ-ـش قـدمكسـى در ا)ـن ز
ن به محض ا)نـكـهد چونمى~شـو
جد موا شود ا)ن ماجـراركسـى و

جه شخصاتهام~ها و انگها متـو
ل-ن همد و مسئوآفر)ن مى شوكار

ند تا همگىا ندارم رانسجام لاز
آفر)ـنت مـتـحـد از كـاربـصـور

اه ا)نحما)ت كنند، بهـتـر)ـن ر
لـ-ـن ازاسـت كـه هـمـه مـسـئــو

ى داخلما)ه~گذارآفر)ن و سركار
انما)ه~گذارحما)ت كنند تـا سـر

اغـــب بـــهجـــى نـــ-ـــز رخـــار
ند.ى در كشور بشوما)ه~گذارسر

ه اقتصادىگرو
قم پ-شنهـادىت فاحش ر تفاو

ما)ان،فران و كـارگرنما)ندگان كـار
ان درگرد كارتع--ن حداقل دستمـز

عى پ-چ-ده،ضوا به موسال آ)نده ر
بحث انگ-ز و حساس در محـافـل

ما)ى كشور تبد)ـلفرى و كارگركار
قمى كه نما)ـنـدگـانده اسـت. ركر

اى عالى كـار بـهان در شـورگركـار
د ماهـانـهان حداقـل دسـتـمـزعـنـو
حان در سـال آ)ـنـده مـطــرگــركـار

مان اسـتار توده~اند، ١٦٠ هـزكر
قـم پـ-ـشـنـهـادىقـم بـا ركـه ا)ـن ر

مـانار تـومـا)ـان كـه ٦٥ هـزفـركـار
د.ت فاحشى داراست، تفاو

ان حداقلجه به ا)ن كه م-ز با تو
اران امسال ٥٧ هـزگرد كاردستمـز

ا)ـنمـان در مـاه اسـت، بـنـابــرتـو
ان و نما)ندگانگرد گفت كارمى~شو

اسـتـار )ـك انـقــلاب درآنـان خـو
ندها هستند. بر اساس قانودستمز

ان تع--نى اسلامى ا)ركار جمهور
د بر عهده نما)ندگانحداقل دستمز

ما)ـى وفـرى، كـارگـره كـارسـه گـرو
اى عالى كار اسـت.لت در شـوردو

لت )ما، دوفرگر، كاره ( كارهر گرو

نـد وا سه نمـا)ـنـده داردر ا)ـن شـور
اى ٩ا)ن تصم-م~~هاى ا)ن شوربنابر

اى اكـثـر)ـت اتــخــاذى بــا رنـفــر
د. ا)ـن تـصـمـ-ـم پــس ازمـى~شـو

لــت،تــصــو)ــب در هــ-ــات دو
ا اسـت. در ا)ـن مـ-ـانم~الاجـرلاز

لـت هـر چـنـد بــســ-ــارنـقــش دو
تـعـ-ـ-ـن~كـنـنـده اسـت و ر)ـاسـت

اى عالى كار ن-ز به عهده وز)رشور
لىكار و امور اجتماعى اسـت، و

گز)ده وا برفى رلت نقش بى~طـردو
ات دودن نظـرد)ك كـرسعى در نـز

ما و متـعـادلفـرگر و كـاره كارگـرو
د.ا داردهـا ران دسـتـمـزدن م-ـزكـر

ان،گرد كارتع--ن حداقل دسـتـمـز
دى است كهگـرع بحث م-ـزضومو

هـنـگـى، اجـتـمــاعــىن فـركـانــو
ىدانشكده مد)ر)ـت و حـسـابـدار

دانشگاه عـلامـه طـبـاطـبـا)ـى روز
)ـــكـــشـــنـــبـــه بــــا حــــضــــور
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هات دو گـروائه نقطـه نـظـراى اربـر
د. دب-رما)ى بر پا كرفرى و كارگركار

دگـرگر در ا)ـن مـ-ـزكل خـانـه كـار
ىد بـا)ـد طــورگـفـت: دسـتــمــز

ان كارگر تـود كه كـارداخت شـوپر
د:ى افـزوا داشته باشـد. ودن ركر

ا)ش سطحدر سالهاى گذشته با افز
ا)شد افـزجومى ق-متهـا، بـا وعمو

د حق-قـىد، دستمـزاسمى دستمـز

ت خر)دان كاهش )افته و قدرگركار
م كم شده است.ان )ك سوگركار

لى كشورد: با تغ--ر پا)ه پوى افزوو
از ١٧٥٠ ر)ال به ٧٧٠٠ ر)ال (در
مقابل هـر دلار) در سـال آ)ـنـده،

گـى در اقـتـصـادل بـزرشـاهـد تحـو
د كه نت-جه آن )كاه-م بوكشور خو

انـدگـى فـقــرتـكـان اسـاســى در ز
ى با ب-ان ا)ن كه سال آ)ندهاست. و

انگـرق ماهـانـه كـارحداقـل حـقـو
مان در ماهار تومى~با)د به ١٦٠ هز

ا)ش )ابد، گفـت: دلـ-ـل ا)ـنافـز
م ن-ست.ا)ش، توراست افزخودر

اه-م بر مبناى تغ--ر پـا)ـهما مى~خو
دن شكاف ب-ـناى پر كرلى و بـرپو
د حق-قى كه حاصلد اسمى و مزمز

لـى اسـت،ا)ـن تـغـ-ـ-ـر پـا)ــه پــو
دها ن-ز متناسب با تغ--ر پا)هدستمز

د: برى افزوا)ش )ابد. ولى افـزپو
ا)ن اساس عدد اعجاب آور ١٦٠

ت فاحشـى بـامان كه تفـاوار تـوهز
د،ى دارد در سال جاران دستمزم-ز

بـدسـت مـى~آ)ـد كـه نـه حــاصــل
فـعـالـ-ـت مـاسـت و نـه نـاشـى از

جهان. بلكه با توگر ز)اده طلبى كار
لى كشور،ا)ط و تغ--ر پا)ه پوبه شر

ندگـىاى ادامه زد برحداقل دستمز
ب با ب-انان است. محجـوگـركار

استه ما شكافا)ن كه با تحقق خـو
د حق-قى از ب-ند اسمى و مزب-ن مز
د، گفت: اگر غـ-ـر از ا)ـنمـى~رو

گعمل كن-م، در بلند مدت با مـر
اه-مل-دى روبه~رو خواحدهاى توو

د)ان ن-ز گفـت:د. محمد عطاربو
فـتنمـا)ـان مـخـالـi بـالا رفـركـار

ان نـ-ـسـتـنـد. مـاگرد كـاردسـتـمـز
ان با)د خ-ـلـىگرمعتقد)ـم كـه كـار

لىند. وق بگ-رب-شتر از ا)نها حقـو
اقع-اتتصم-م~ها با)د بر اسـاس و

د. نمـا)ــنــدهد اتـخـاذ شــوجــومـو
فاهگـر رد: اگر كارما)ان افـزوفركار

دى داراندمان بالاترداشته باشد، ر
ل-دىلات توت خر)د محصوو قدر

نـق اقــتــصــادىد كـه بــه روا دارر
ا)ط فعلـىلى در شرمى انجامـد. و

د بها)ش ب-ـش از حـد دسـتـمـزافـز
انگرى كـارل-د و بـ-ـكـارقi تـوتـو

د)ان گـفـت:مـى~انجـامـد. عـطـار
ن كـار، درمطـابـق مـاده ٤١ قـانـو

مخ تورد، ملاك، نـرتع--ن دستمز
ى و حداقلكزاعلام شده بانك مر

مــانخـط فـقـر اعـلام شــده ســاز
ى كشور با)دنامه ر)زمد)ر)ت و بر

د: بر اساس اعلامى افزوباشد. و
نامه، حداقل خط فـقـرمان بـرساز

اىمان برار تواى سال آ)نده ٨٠ هزرب
د: درى افـزوار اسـت. وهر خـانـو

خ ارز كه مبنـاىن، بحثى از نـرقانو
ب اسـت،محاسبـه آقـاى مـحـجـو

دنى كـرلا دلارنشده اسـت و اصـو
سـت اسـت و نـه اثـراقتـصـاد نـه در

ان گفت:گرد. نما)نده كارمنطقى دار
مــافــرا كـارد راخـتــلاف دســتــمــز

دا)ش دستمزد. بلكه ا)ن افزدازنمى~پر
د.ف~كننده منتـقـل مـى~شـوبه مصـر
د در حـال حـاضـرى مى~شـو)ـادآور

ارد شـش مـ�ـلــ�ــون و ٤٠٠ هــزحـدو
ل�دى وگر در بخشهاى مختل< توكار

خدماتى كشور مشغول كار هستنـد
د �ك م�ل�ـونكه از ا�ن تعداد حـدو

لتى شاغـلـنـد واحدهـاى دونفـر در و
صى فـعـالـ�ـتبقـ�ـه در بـخـش خـصـو

ادسط تعـداد افـرمى كننـد. اگـر مـتـو
ا پنج نـفـر در نـظـر بـگـ�ـر�ـم،ار رخانـو

د،بـحـث تــعــ�ــ�ــن حــداقــل دســتــمــز
طاگ�رى است كـه مـربـوضوع فـرمو

بـه مـعـ�ـشـت بـ�ـش از ٣٠ مـ�ـلــ�ــون
انى است.ا�ر
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چ-ن در جهـت ادامـه اصـلاحـات در
ىد طى سـال جـارخـوى س-ستـم بـانـكـدار

داهد كرعه اقدامات اساسى اتخاذ خـومجمو
دلو)ت كار خوى ا)ن كشور ن-ز اوكزو بانك مر

ت و مد)ـر)ـت مـالـى بـرا به تـقـو)ـت نـظـارر
اهد داد تـاد بانكهـا اخـتـصـاص خـوعملـكـر

ا)ش ب-حد بدهى~ها ممانعـتس-له از افزبد)نو
ى همچن-نكزده است. بانك مـربه عمل آور

ده )ك س-ستـماست كـرخواز كل-ه بانكـهـا در
لمد)ر)تى طبقه بندى شده در جـهـت كـنـتـر

استاام~ها اتخاذ نما)ند. در همـ-ـن رك-ف-ـت و
عـىظi به ا)جـاد نـوى ن-ز مـوبانكهـاى تجـار

س-ستم افشاى اطلاعات شده~اند  تا مسـائـل
دد.ط به فعال-تهـا)ـشـان شـفـاف~تـر گـرمربـو

لت نقش مهم وى تحت تملك دوبانكهاى تجار
سعه اجتماعى و اقتصادى چ-ـنح-اتى در تو
انا)ىان مطلع، توند و به گفته ناظربر عهده دار

ار در جر)انا)ن بانكها در حفظ جا)گاه در باز
اصلاحات، تاث-ر بـسـ-ـار مـهـمـى بـر آ)ـنـده

سـعـهند تـوحـتـى روصنعـت مـالـى كـشـور و
اهد گذاشت.اقتصادى چ-ن به جاى خو
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ى ب-ن ا)الات متحده و اتحاد)ه اروپا باده تجارانى از بروز جنگ گسترنگر
اپ-ما)ى كه از آمر)كا سوبس-دكتهاى هوفه  بر شرضع تعركسل در واقدام برو

لا دى پالاس-و»،ا)ش )افته است. «لو)ودر)افت مى كنند، ب-ش از پ-ش افز
كتهاىده است عل-ه شرن حمل و نقل اتحاد)ه اروپا، پ-شنهاد كرعضو كم-س-و

اتها)ىاز مى~كنند، مجازاپ-ما)ى تحت حما)ت آمر)كا كه به اتحاد)ه اروپا پروهو
دد. ا)ن تصم-م كهد اعمال گرم-نه حق فرود)ت در زشامل مال-ات و محدو

خـىى بردد، از سوائه گرن اروپـا ارار است امروز (سه شنبه) به كم-سـ-ـوقر
فه~هاىضع تعران اقدام تلافى جو)انه اتحاد)ه اروپا عل-ه آمر)كا در پى وتحل-لگر

لت آمر)كا به منظـورد)ده است. دولاد تلقى گـردات فوارصدى بر و در٣٠
اى كنار آمدن با پ-امدهاىد براپ-ما)ى تحت حما)ت خوكتهاى هوكمك به شر

د دلار سوبس-د به آنها اختصاص داده، م-ل-ار١٥ سپتامبر، مبلغ ١١حملات 
فته است.ار گراپ-ما)ى اروپا قركتهاى هود انتقاد شراقدامى كه مور
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Æb�U}� Èd�A}�

 م�ل�ارد ر�ال٤٠٠ار و  هز٢مظاهرى : فروش  
اى تام�ن كسرى بودجه استكت براق مشاراور
ه اقتصادىگرو

ى دانشجو)انارگزا)ى،در گفتگو با خبرى» وز)ر امور اقتصادى و دار مهندس «طهماسب مظاهر
ى گفت: تعر)iد.  وائه كـرض-حاتى ارلت در سال آ)نده تـودجه دوى بوص كسـران، در خصوا)ر

تى د)گرت است.  به عبارد داشته متفاوجون ودجه سال آ)نده با آنچه تا كنون بودجه در قانوى بوكسر
دجه سنتى ما در سال هاى گذشته، سال آ)نده باان-ن بودجه در قالب قونسبت به تعر)i كسر ى بو

ى )ـادآورد.  ودجه نشان داده نمى شـوى بودجه اى كسـرل بوده و در جداواجه نبـودجه موى بـوكسر
كت بهاق مشارش اورات، فرواساس ا)ن تغ--رده و براتى كردجه تغ--ر طبقه بندى بو٨١شد، در سال 

اض بهدجه و استقرى بوم-ن كسر�ع منبع تـاا )ك نود. ز)رت مى~گ-ردجه صورى بوم-ن كسـر�تامنظور
ددجه خوى اصلاح-ه بولت در سال جارا)ى، دود.  به گفته وز)ر امور اقتصادى و دارشمار مى رو

شاى سال آ)نده، فرولت برده است.  گفتنى اسـت دودجه از مجلس در)افت كرى بون كسرا بدور
ده است.ا پ-ش ب-نى كركت راق مشارد ر)ال اور م-ل-ار٤٠٠ار و  هز٢ 
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سى شداسان برراگذارى با خراى عالى ودر نشست  عضو شور


