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بازتاب 6
رئیس اتحادیه کانون های وکلای دادگستری)اسکودا(، با بیان اینکه هنوز زمان دقیق اعلام نتایج آزمون وکالت مشخص نیست، گفت: خبر 
تخلف در حوزه امتحانی زنجان صحت ندارد. به گزارش ایرنا، بهمن کشاورز افزود: تاخیر در اعلام نتایج آزمون وکالت به دلیل احتیاط هایی 

است که به خاطر حفظ حقوق داوطلبان شرکت کننده در آزمون، انجام شده است.

 زمان اعلام نتایج آزمون وکالت
 مشخص نیست

از  پیش��گیری  ب��رای 
آسیب‌های اجتماعی باید 
برنامه‌های جدی در دس��تور کار ق��رار گیرد و 
در مرحله مداخله نیز، ضعف‌ها را جبران کرد. 
‌بسیاری از ش��هروندان از این گله‌مند هستند 
که خودرو‌های اورژانس اجتماعی، این روزها 
کمتر در ش��هرها دیده می‌ش��ود؛ این انتقادی 
است که به نظر می‌رس��د با گذشت حدود 17 
س��ال از فعالیت اورژانس اجتماعی در کش��ور 
جدی است، اما‌ مسئولان بهزیستی آن را قبول 
ندارن��د و می‌گویند با ای��ن ک��ه مأموریت‌های 
اورژانس اجتماعی بیش��تر ش��ده، اما این نهاد 
با کمبوده��ا و نیازهایی مانند نی��از به 3000 
نی��روی تازه نفس مواجه اس��ت. ب��ه گفته آنها، 
ش��رایط به گون��ه‌ای اس��ت که ‌س��اکنان 138 
شهرس��تان نیز به خدمات اورژانس اجتماعی 
دسترس��ی ندارن��د. اورژان��س اجتماعی یکی 
از نهادهای��ی اس��ت ک��ه می‌توان��د در کنت��رل 
آس��یب‌های اجتماع��ی و مدیری��ت آنه��ا نقش 
کلیدی ب��ازی کن��د. ب��رای نمونه می‌ت��وان به 
فضازدایی و بالا بردن پذیرش اجتماعی افراد 
اشاره کرد؛ اما به نظر می‌رسد برای توسعه این 
نهاد، برنامه‌ای مناسب در دستور کار مسئولان 
قرار ندارد چراکه 17 س��ال از ش��روع کار این 
نه��اد می‌گذرد، ام��ا کمب��ود نی��رو و تجهیزات 
این نهاد برخلاف وعده‌های مس��ئولان، هنوز 
برطرف نش��ده و ش��اید به همین  دلیل اس��ت 
که وقتی گلایه‌های ش��هروندان را با حس��ین 
اسدبیگی،‌رئیس اورژانس اجتماعی بهزیستی 
کش��ور درمیان می‌گذاریم، او ش��روع می‌کند 
ب��ه ش��مردن کمبودهای��ی که ای��ن نه��اد با آن 

روبه‌روست .

جای خالی 3000▪▪ کارشناس
فعالیت اورژانس اجتماعی در شهرهای بزرگ 
و کوچک کش��ور، نقش چشمگیری در کاهش 
آسیب‌هایی مانند کودک آزاری، همسرآزاری، 
معل��ول آزاری و حت��ی خودکش��ی دارد؛ ام��ا 
ای��ن نه��اد ب��رای عملک��رد بهت��ر ب��ه امکاناتی 
مناس��ب هم نیازمند اس��ت.آن‌طور که رئیس 
اورژانس اجتماعی بهزیس��تی کش��ور توضیح 
می‌ده��د، ای��ن نهاد ب��ا کمب��ود نی��روی جدی 
مواجه است و دست‌کم به 3000 نیروی تازه 
نفس نیاز دارد، تا بتواندخدمات مناس��ب‌تری 

به ش��هروندان ارائه کند. از طرف��ی وقتی پای 
درد دل ش��هروندان بنش��ینید، آنه��ا نیز ازاین 
گله دارن��د که زم��ان رس��یدگی به مش��کلات 
آنه��ا، طولان��ی اس��ت و حتی شهرس��تان‌های 
زی��ادی وج��ود دارد که اص�اًل به ای��ن خدمات 
دسترسی ندارند. اس��دبیگی تصریح می‌کند 
که در چند سال اخیر، به جای این که نیروهای 
آنها افزایش پیدا کند، از تعداد آنها کاسته شده 
است. این درحالی است که 138 شهرستان 
که جمعیتشان بیشتر از 50 هزار نفر است، به 
خدمات اورژانس اجتماعی دسترسی ندارند. 
او حت��ی از ای��ن گله می‌کن��د که ش��هرهایی با 
جمعی��ت چن��د براب��ر این آم��ار )ح��دود 300 
هزار نفر( نیز وجود دارد که فعلًا پای اورژانس 

اجتماعی به آنها باز نشده است.

وعده‌های الکی ▪▪
براس��اس آیی��ن نام��ه اورژان��س اجتماعی که 
س��ال 92 به تصوی��ب هیئت دولت رس��ید، در 
تمامی شهرستان‌هایی که بیش از 50 هزار نفر 
جمعیت دارند، باید اورژان��س اجتماعی دایر 
ش��ود؛ اما هنوز اعتباری برای این مهم در نظر 
گرفته نش��ده اس��ت. به همین دلیل، می‌توان 

گف��ت در این م��دت، دول��ت دغدغ��ه برخورد 
مناس��ب ب��ا آس��یب‌های اجتماعی را نداش��ته 
اس��ت. ب��ه گفت��ه رئی��س اورژان��س اجتماعی 
برخ�الف انتظ��ارات هن��وز اعتب��ارات لازم 
تخصیص نیافته و برای تامین نیروی انس��انی 
نیز، مجوزی صادر نش��ده اس��ت. این ش��رایط 
س��بب ش��د از 297 خودروی��ی ک��ه اورژانس 
اجتماع��ی در اختیار دارد، ح��دود 30خودرو 
بی‌استفاده باقی بماند. آن‌طور که اسدبیگی 
در پاس��خ به گلایه‌های ش��هروندان می‌گوید،‌ 
کمبود نیرو در اورژانس اجتماعی باعث شده 
اس��ت ش��هروندان نتوانن��د ‌درزم��ان مناس��ب 
به خدم��ات این نهاد دس��ت پی��دا کنن��د. این 
بی‌توجهی دولت به اورژانس اجتماعی، سبب 
شده است س��ه مولفه اصلی این نهاد کمرنگ 
شود، یعنی این که خدمات تخصصی، به موقع 

و در دسترس نباشند.

دست‌های بسته اورژانس اجتماعی ▪▪
ش��هرهای زیادی در کش��ور وج��ود دارد که به 
خدمات اورژانس اجتماعی دسترسی ندارند، 
اما در کلانش��هرهایی که این نهاد فعال است 
نیز، کمب��ود نی��رو و امکانات در کن��ار مدیریت 

نامناسب، سبب شده است اورژانس اجتماعی 
نتواند پاسخگوی نیاز تمامی شهروندان باشد. 
‌مژگان جمالی، مس��ئول اورژان��س اجتماعی 
جنوب تهران معتقد اس��ت ک��ه مأموریت‌های 
اورژانس اجتماعی بیش��تر از گذش��ته ش��ده، 
ام��ا امکان��ات آنه��ا تفاوت��ی نک��رده اس��ت؛ به 
همین دلیل امکان دارد شهروندان، خدمات 
مناس��بی دریافت نکنند. برای نمونه می‌توان 
به وس��عت منطقه‌ای ک��ه اورژان��س اجتماعی 
جنوب ته��ران پوش��ش می‌دهد، اش��اره کرد. 
این پایگاه فقط چهار خ��ودرو در اختیار دارد، 
اما باید مح��دوده‌ای را که از ش��مال به میدان 
شوش، از شرق به پلیس راه قرچک، از غرب به 
جاده ساوه و از جنوب به حسن‌آباد قم محدود 
می‌شود، پوشش دهد. به همین دلیل، طبیعی 
اس��ت که نمی‌تواند به موقع نیاز شهروندان را 
تأمین کند؛ چراکه رسیدن اورژانس اجتماعی 
به حس��ن‌آباد قم، دس��ت‌کم حدود 30 دقیقه 
زمان می‌برد؛ چنین زمانی برای رس��یدگی به 
پرونده‌های کودک آزاری یا خودکشی، اصلا 

قابل قبول نیست.
به همین دلی��ل مس��ئول اورژان��س اجتماعی 
جنوب تهران تاکی��د دارد که دس��ت‌کم تعداد 

خودروه��ای ای��ن پای��گاه بای��د ب��ه ع��دد 10 
برس��د. آن‌طور که او می‌گوید، ب��ا وجود چنین 
مشکلاتی، اورژانس اجتماعی هیچ تماسی را 
بدون پاسخ و رسیدگی نمی‌گذارد، اما در این 
بین، آنچه مهم است، رسیدگی به موقع است که 
نقش چشمگیری در برطرف شدن آسیب‌های 
اجتماعی دارد. گسترش آسیب‌های اجتماعی 
و نگرانی‌های��ی که کارشناس��ان درای��ن زمینه 
اب��راز می‌کنن��د، گواهی اس��ت براین ک��ه باید 
توجه‌ها ب��ه اورژان��س اجتماعی افزای��ش پیدا 
کن��د و با تأمی��ن اعتب��ار و نی��روی موردنیاز این 
نهاد، برای افزایش س�المت اجتماعی جامعه 

قدم‌های جدی برداشت.

از کودک آزاری تا اختلافات خانوادگی ▪▪
س��ال گذش��ته ح��دود 600 ه��زار تم��اس ب��ا 
اورژانس اجتماع��ی برقرار ش��د. در این میان 
45 درصد تماس‌ها مربوط به افرادی می‌شد 
که درخصوص‌خدمات بهزیستی به راهنمایی 
نیاز داش��تند،30 درصد تماس‌ها نیز، درباره 
اختلافات خانوادگی و طلاق ‌بود. افزون بر این 
کودک آزاری، همسر آزاری، سالمند و معلول 
آزاری، سایر خش��ونت‌ها و خودکش��ی نیز، به 
ترتی��ب ح��دود 8.5 درص��د، 7.5 درص��د،2 
درصد، 3درصد و یک درص��د از تماس‌ها را به 

خود اختصاص داده بود.

هنوز خبر گورخوابی برخی شهروندان در 
حومه ورامین، دهان به دهان می‌چرخید 
که چند روز پی��ش، رئیس کانون عال��ی انجمن‌های صنفی 
کارگران با اعلام خبر فعالیت چهار میلیون کارگر پنهان در 
ایران، شوکی دیگر را به جامعه وارد کرد؛ چرا که در مورد این 
کارگران، حت��ی پرداخت حداقل حقوق رعایت نمی‌ش��ود. 
با وجود آن‌که ۱۳ میلیون کارگر ایرانی تحت پوش��ش بیمه 
تامین اجتماعی هس��تند، اما فعالیت زیرزمین��ی این تعداد 
از کارگ��ران، نقطه ضعفی اساس��ی ب��رای اقتص��اد ایران به 
حساب می‌آید و افزون بر آثار سوء اجتماعی و سیاسی، باعث 
عمیق‌تر شدن شکاف درآمدی می‌شود و روز به روز ندارها را 

ندارتر می‌کند.

سکوت کارگران در برابر تضییع حقوقشان ▪▪
اگر به اخبار کارگری کش��ور نگاهی بیندازی��م، با خبرهای 
متعددی درب��اره تضیی��ع حقوق آنه��ا از س��وی کارفرمایان 
مواجه می‌شویم؛ از کاهش و تعویق چند ماهه حقوق گرفته 
تا پرداخت نشدن حق بیمه آنها؛ این موارد از جمله مشکلاتی 
است که کارگران همواره با آن دس��ت و پنجه نرم می‌کنند. 
حال، بی‌توجه��ی و برخوردهای��ی از قبیل اخ��راج، کاهش 
حق��وق و... در براب��ر اعتراضات آنه��ا نیز، مس��ئله‌ای جدی 
است که در سایه مطالبات اولیه کارگران قرار گرفته است. 
یکی از مشکلاتی که این قش��ر همچنان از آن رنج می‌برند، 
دس��تمزد ناچیزی اس��ت که برای آنها در ش��ورای عالی کار 
در نظر گرفته می‌ش��ود. باید توجه داشت که این شورا، همه 
ساله برای تعیین حداقل حقوق کارگران با حضور نمایندگان 
کارفرمایان، دولت و کارگران تش��کیل می‌ش��ود و بر اساس 
نرخ تورم سالانه، میزان حقوق کارگران را مشخص می‌کند؛ 
ام��ا یک��ی از نقدهایی که همیش��ه از س��وی کارشناس��ان به 
نحوه تشکیل این جلس��ات وارد می‌شود، چگونگی انتخاب 
نمایندگان سه گروه مختلف است. آنها اعتقاد دارند افرادی 
که به نمایندگی از سوی کارگران برای حضور در این جلسات 
انتخاب می‌شوند، درک درستی از مشکلات این قشر ندارند 
و نمی‌توانند به درستی حقوق کارگران را احیا کنند. چون 
اگر قرار باش��د افزایش حقوق��ی صورت بگیرد، بهتر اس��ت 
شاخص خط فقر به عنوان حداقل حقوق در نظر گرفته شود. 
اما در اقتصاد ای��ران، نه تنها حداقل حقوق را بر این اس��اس 
نمی‌پردازن��د، بلکه اصلا چنین ش��اخصی وجود ن��دارد که 
میزان فقر را در کش��ور مش��خص کند! در چنین ش��رایطی، 
ش��ورای عالی کار نیز چاره‌ای غیر از در نظر گرفتن شاخص 
تورم برای تعیین دستمزد ندارد. باید توجه داشت که در طول 
یک دهه اخیر، مسائلی همچون چند برابر شدن یکباره نرخ 
ارز، صعود نرخ تورم به بیش از ۴۰ درصد، بر شکاف طبقاتی 
افزود و در این شرایط، برخی از کارگران برای اینکه بتوانند 
حداقل نیازهای خان��واده خود، همچون خ��وراک را تامین 
کنند، مجبورند بدون هیچ اعتراضی از برخی حقوق قانونی 

خ��ود، نظیر بیم��ه، حداقل دس��تمزد، ق��رارداد بلندمدت یا 
استخدام و... بگذرند.

در همین زمینه، چندی پیش، رئیس کانون عالی انجمن‌های 
صنفی کارگران به ایسنا گفت: میانگین حقوق پرداختی به 
کارگران در کشور، یک میلیون و ۲۰۰ هزار تومان است، در 
حالی که با یک حقوق نجومی می‌شود کارگران یک کارخانه 
را حق��وق داد. غلامرض��ا عباس��ی با بی��ان اینک��ه مهم‌ترین 
مسئله برای کارگران، امنیت ش��غلی و مزد منصفانه است و 
آنها انتظار دارند در قبال کار خود، مزد شایسته‌ای دریافت 
کنند، ادامه داد: هم اکنون ۹۰ درصد کارگران در کشور به 
شکل قراردادی مشغول کارند و کمتر از ۱۰ درصد قرارداد 
دائم دارند که این امر، بیانگر دغدغه نیروهای کار نسبت به 
نبود امنیت شغلی است. او اضافه کرد: کارگران نجیب‌ترین 
قشر جامعه هستند که در تولید کشور نقش آفرینی می‌کنند 
و از این جهت، باید به حقوق و امنیت شغلی آنها توجه شود تا 
از فعالیت در محیط کار باز نمانند و به فکر ش��غل دوم و سوم 
نباشند. عباسی افزود: مقام معظم رهبری در دیدار کارگران 
اعلام کردند که باید از تولید ملی حمایت شود و کارگران به 
عنوان نیروی مولد کشور، مورد احترام و توجه قرار بگیرند. 
عباس��ی از فعالیت بیش از چهار میلیون کارگر در کش��ور به 
ش��کل پنهانی خبر داد که تحت پوش��ش قانون کار نیستند 
و از هیچ‌گون��ه حمایت بیم��ه‌ای و حقوق و دس��تمزد قانونی 
اس��تفاده نمی کنند. به اعتقاد این مقام مس��ئول کارگری، 
کالایی که به شکل پنهان تولید ش��ود، به صورت بی‌کیفیت 
و غیراستاندارد هم وارد بازار می‌شود و اثر خود را در تولید و 
اقتصاد ملی می‌گذارد.نرخ بیکاری دو رقمی برای جوانان، 
نرخ بالای بیکاری زنان و ورود فارغ‌التحصیلان جدید به بازار 
کار، هش��دارهای جدی برای بازار کار محس��وب می‌شوند 
که به تازگ��ی فعالیت چه��ار میلیون کارگ��ر زیرزمینی به آن 
اضافه شده اس��ت. در رابطه با چنین مس��ائلی، بد نیست به 
هشدار‌های محسن رنانی، استاد اقتصاد دانشگاه اصفهان 
توجه داشته باشیم که ابتدای امسال، آنها را این‌گونه مطرح 
کرد: تداوم رکود می‌توان��د پیامدهای س��نگین اقتصادی، 
اجتماعی و حتی سیاسی به ‌دنبال داشته باشد. به گفته او، 
هم‌اکن��ون در عمیق‌ترین رکود بعد از جن��گ جهانی دوم به 
سر می‌بریم که اگر فکری نشود نخستین نکته بحران ساز در 

کشور ما، حوزه تامین اجتماعی خواهد بود.

سبقت آسیب ها از اورژانس اجتماعی
ساکنان 138 شهرستان به خدمات اورژانس اجتماعی دسترسی ندارند

فعالیت زیرزمینی ۴ میلیون کارگر در ایران
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به گفته رئیس اورژانس 
اجتماعی برخلاف انتظارات 
هنوز اعتبارات لازم تخصیص 
نیافته و برای تامین نیروی 
انسانی نیز، مجوزی صادر 
نشده است. این شرایط 
سبب شد از 297 خودرویی 
که اورژانس اجتماعی در 
اختیار دارد، حدود 30خودرو 
بی‌استفاده باقی بماند.

٩٥٢٥٠٨٢٧/ د
٩٥٢٩٥٥٦٨/ ق

٩٥٢٩٠٦٣٠/ ق

اطلاعيه فراخوان مشارکت درطرح وساخت(دو مرحله اى)نوبت دوم
 اداره �ل راه و شهرساز� خراسان جنوب� در راستا� تحقق برنامه اجرا�� سال٩٥ سازمان مل� زمين و مس�ن در 
نظر دارد نسبت به طراح� و اجرا� پروژه مس�ون�- تجار� ارمغان با ز�ر بنا� تقر�ب�١٧٠٠٠ مترمربع و با قابليت 
احداث حدود ٩٠ واحد مس�ون� و بخش تجار� با ز�ربنا� حدود ٨٦٠ متر مربع و مساحت زمين ٤١٩٧ متر مربع 
واقع در شهر بيرجند – خيابان قدس غرب� و معلم ١٨دارا� پلا� ثبت� ٤ فرع� از ٢٥٠ اصل� بخش ٢ شهرستان 
انبوه ساز�  از �ليه سرما�ه گذاران حقيق�/ حقوق� �ه دارا� رتبه ١  لذا  نما�د.  اقدام  بيرجنداز طر�ق مشار�ت 
وزارت راه و شهرساز� و �ا رتبه ٢ سازمان برنامه و بودجه �شور در رشته ابنيه و ٤ تاسيسات م� باشند و �ا در صورت 
نداشتن رتبه ها� مذ�ور با معرف� قانون� (از طر�ق دفاتر رسم� اسناد و املا�) مجر� ذ�صلاح واجد رتبه بند� 
فوق ،دعوت به عمل م� آ�د در ساعات ادار� جهت در�افت اسناد به اداره �ل راه و شهرساز� خراسان جنوب� واقع 
در نشان� بيرجند- بلوار شهيد آو�ن�- ميدان راه و شهرساز� مراجعه و اسناد ذ�ربط را در�افت و نسبت به ت�ميل 

اسناد و ارسال پا�ت ها� مربوطه طبق زمان اعلام شده در ز�ر اقدام و رسيد اخذ نما�ند.
١-شروع دریافت اسناد: ٩٥/١٠/٠٧

٢-آخرین مهلت دریافت اسناد: ٩٥/١٠/٢٣
٣-آخرین مهلت تحویل پاکات (الف و ب و ج): ساعت ٨ صبح مورخ ٩٥/١٢/٢١

۴-تاریخ و محل بازگشایی پا�ات الف و ب ساعت ٩ صبح مورخ ٩٥/١٢/٢١ اداره �ل راه و شهرساز�
٥-پا�ت ج متقاضيان در صورت� گشوده خواهد شد �ه صلاحيت �يف� آنها توسط �ميته مربوطه احراز شده و م�ان 

تش�يل جلسه گشا�ش پا�ت ج ( پيشنهاد قيمت) در جلسه گشا�ش پا�ات الف و ب اعلام خواهد شد.
٦-حداقل صلاحيت �يف� و فن� مطابق اسناد فراخوان معادل ٥٠١ امتياز م� باشد.

و  ميليارد  (پنجاه   ٥٠٫٣٦٤٫٠٠٠٫٠٠٠ معادل  ساز�  آماده  هز�نه  احتساب  بدون  زمين  �ارشناس�  ٧-قيمت 
سيصد و شصت و چهار ميليون ) ر�ال و برآورد اجرا� سه بلو� مس�ون� و تجار� و محوطه ساز� حدودا معادل 

٢٢٦ ميليارد ر�ال بر اساس فهرست بها پا�ه سال ٩٥ با ضرا�ب مربوطه م� باشد.
�ل مبلغ سرما�ه گذار� معادل ٢٧٦٫٣٦٤٫٠٠٠٫٠٠٠ (دو�ست و هفتاد و شش ميليارد و سيصدو شصت و چهار 

ميليون)ر�ال م� باشد.
٨-نوع و مبلغ تضمين در فراخوان: ضمانت نامه بان�� معتبر به نفع اداره �ل راه و شهرساز� خراسان جنوب� به 

مبلغ ٦٫٨٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠   ( شش ميليارد و هشتصد ميليون )ر�ال
٩-نحوه قرارگيرى اسناد و مدارک در پاکات

سرما�ه گذاران با�ست� از بين اسناد در�افت� فرم ها و ملزومات لازم را ت�ميل و آنها را به همراه مدار� مورد نياز در 
پا�ات الف، ب و ج قرار داده و به آدرس فوق ارسال نما�ند.

تذکر: به پيشنهادات فاقد سپرده �ا امضاء مشروط �ا مخدوش و به طور �ل� اسناد ناقص و پيشنهادات� �ه پس از 
انقضا مدت مقرر در آگه� واصل شود ترتيب اثر داده نخواهد شد. ا�ن سازمان در رد و �ا قبول هر �� از پيشنهادات 

مختار است. سا�ر اطلاعات و جزئيات در اسناد مربرطه درج گرد�ده است.

جهت �سب اطلاعات بيشتر با شماره٦ - ٣٢٢٣٦٢٨١ (داخل� ٣٤٩)تماس حاصل فرما�يد.

 اداره روابط عمومی اداره کل راه و شهرسازى استان خراسان جنوبی
٩٥٢٩٤٩٨١/ ج

٩٥٢٩٤٣٥٣/ ق

٩٥٢٩٥١٠٦/ ق


