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معاون اداری مالی شهرداری نیشابور گفت: شهرداری در 

سنوات گذشته دارای بدهی های زیادی به پیمانکاران، 

اشخاص و بازار، بانک ها و همچنین معوقات حقوق پرسنل 

خود بود که خوشبختانه با برنامه ریزی و استفاده از پتانسیل 

پرسنل و ایجاد انگیزه در جهت کمک به حل مشکلات مالی 

شهرداری گام های خوب و اساسی در این حوزه برداشته 

شده است.علی مختاری افــزود: در حوزه معاونت اداری 

مالی همگام با سایر حوزه های موثر‌ در شهرداری و سازمان 

هــای وابسته اقــدامــات قابل توجهی در خصوص کاهش 

میزان بدهی ها صورت گرفته است که از آن ها می‌توان 

به کاهش مطالبات پرسنل و بروزرسانی حقوق پرسنل 

شهرداری و سازمان های تابعه، کاهش میزان بدهی های 

ــدی جرائم تامین اجتماعی  شهرداری،کاهش 50درص

ناشی از تقسیط بدهی شهرداری و سازمان های تابعه اشاره 

کــرد.وی بیان کرد: در ابتدای حضور مهندس نجفی ، به 

علت رکود در بازار مسکن و کاهش درآمدهای شهرداری، 

پرسنل شهرداری و سازمان های وابسته حقوق خود را بدون 

اضافه کاری با تاخیر 2الی3 ماهه دریافت می کردند که 

این امر باعث بروز مشکلات خاصی شده بود که با مدیریت  

شهردار محترم ، برنامه ریزی انجام شده و همراهی اعضای 

محترم  شورای اسلامی  شهر و تشکیل کارگروه مربوطه، 

نرخ اخذ پروانه ساختمانی کاهش چشمگیری پیدا کرد که 

باعث رونق بازار مسکن و به تبع آن افزایش درآمد شهرداری 

گردید که این امر سبب شد تا پایان 

سال 96 حقوق پرسنل بروز شده 

و حتی 2مــاه اضافه کــاری معوقه 

نیز پرداخت گــردد و خوشبختانه 

ــوق و  ــق ــدای ســـال 97 ح ــتـ از ابـ

مزایای پرسنل به طور کامل همه 

گردد.مختاری  می  پرداخت  ماه 

ــت مطالبات  ــرداخ ــا اشـــاره‌ بــه پ ب

توجه  بــا  گــفــت:  نیز  پیمانکاران 

بر  حاکم  اقتصادی  مشکلات  بــه 

جامعه و کمبود نقدینگی و کاهش 

درآمدهای شهرداری بدهی های 

ــازار از  پیمانکاران و اشخاص و ب

است  شــده  انباشته  قبل  سنوات 

که تا این‌ لحظه توانسته ایم قسمتی از بدهی ها را پرداخت 

نماییم و باعث رضایت مندی و اعتماد مجدد پیمانکاران 

و کسبه بازار شویم.معاون اداری مالی شهرداری نیشابور 

ادامه داد: در بحث پیگیری بدهی شهرداری و سازمان های 

وابسته شهرداری به تامین اجتماعی با استفاده از ظرفیت 

های بخشودگی جرائم که در اواخر سال 96 از سوی تامین 

اجتماعی اعلام شده بود با برگزاری جلسات و مکاتبات 

متعدد موفق به تقسیط بدهی سنوات گذشته با اقساط 

36ماهه شدیم که این امر باعث بخشودگی 50درصدی 

جرائم رقمی در حدود 15میلیارد 

ریال شده است.مختاری در مورد 

مطالبات شهرداری از ارگان های 

مختلف گفت: در بحث مطالبات 

از دستگاه های دولتی، شهرداری 

با استفاده از ظرفیت تسویه بدهی 

های بانکی خود با دستگاه های 

دولتی در بند واو تبصره 5قانون 

بودجه سال97 توانست با رایزنی 

با دستگاه هــای دولتی بدهکار، 

بدهی وام 47میلیارد ریالی بانک 

کشاورزی خود را از طریق اسناد 

تسویه نوع دوم تهاتر و تسویه کند 

و امیدواریم در چند روز آینده نیز 

ــزود: در  گواهی تسویه آن تحویل شهرداری شــود. وی اف

ــورد بدهی وام بانک شهر نیز در حــال رایــزنــی و انجام  م

توافقات می باشیم تا بتوانیم از این ظرفیت در فرصت کم 

باقیمانده تا پایان سال جاری استفاده کرده و این بدهی را 

نیز تسویه‌کنیم.معاون اداری مالی شهرداری با تاکید بر 

امر شفاف سازی امور مالی و اداری بیان کرد: در خصوص 

شفاف سازی مباحث مالی و اداری، استفاده از نرم افزارهای 

نوین و یکپارچه را با پیگیری و بررسی نرم افزارهای متعدد 

مورد استفاده در شهرداری ها و نظر کارشناسان مجموعه 

شهرداری در نیمه دوم سال 96 در دستور کار قرار دادیم 

و قراردادهای مربوط به آن نیز منعقد شده است. مختاری 

تصریح کرد: در مرحله اول تعدادی از زیر سیستم ها مانند 

کارگزینی، حقوق و دستمزد، حسابداری، بودجه و اعتبارات 

و ... خریداری و نصب شده که از ابتدای سال 97راه اندازی 

و مورد بهره برداری قرار گرفته است که با توجه به رضایت از 

عملکرد آن مرحله دوم خرید نرم افزار نیز انجام و زیر سیستم 

های خرید و تدارکات، امــوال و انبار و کنترل قراردادها 

و...نصب و راه انــدازی شده است. وی با اشاره به اهمیت 

این سیستم گفت: با راه اندازی و اجرای این نرم افزار کلیه 

اطلاعات پرسنلی و مالی در شهرداری )ستاد و مناطق( به 

صورت یکپارچه قابل گزارش گیری بوده که این مدیریت 

یکپارچه باعث جلوگیری از اتلاف وقت و رضایتمندی ارباب 

رجوع شده و در دسترسی آسان و سریع مدیران به آمار و 

اطلاعات مورد نیاز جهت برنامه ریزی و تصمیم گیری نقش 

بسزایی دارد.مختاری ‌بیان کرد: افتتاح اولین مرکز پزشکی 

شهرداری در منطقه کمتر برخوردار که خدمات ویژه ای به 

همکاران و سایر عموم شهروندان ارائه می‌دهد ، بیمه تکمیل 

درمان جهت پرسنل و اعضای خانواده شان،  توزیع سبدهای 

رفاهی به مناسبت های مختلف ، پرداخت وام های قرض 

الحسنه و عقد تفاهم نامه با مراکز تجاری ، تفریحی و رفاهی 

به منظور ارائه تخفیف ویژه به پرسنل از جمله اقدامات رفاهی 

شهرداری نیشابور بوده است.

معاونت اداری مالی شهرداری نیشابور:

رونق اقتصاد شهری و پرداخت قابل توجهی از بدهی های شهرداری

 برگزاری اولین یادواره شهدای
 آتش نشان خراسان رضوی

به گزارش روابط عمومی شهرداری نیشابور با هدف ترویج فرهنگ 

ایثار و شهادت و گرامیداشت شهدای عرصه  خدمت علی الخصوص 

شهدای ایمنی و امداد شهری ،  یادواره شهدای  آتش نشان کشور در 

سال ۹۷ و اولین یادواره شهدای آتش نشان استان خراسان رضوی 

به همت شهرداری نیشابور با مشارکت وزارت کشور و حضور خانواده 

معزز شهدای آتش نشان سراسر کشور در سال ۹۷ برگزار گردید.

در این برنامه ضمن گرامیداشت یاد و خاطره این شهدا، موضوعات و 

مباحث علمی مرتبط با سلامت روان و مباحث روانشناسی حوزه آتش 

نشانی و کارکنان آتش نشانی، ایمنی شهری و روش های نوین  ارتقاء 

استاندارد ها و ایمنی در حوزه آتش نشانی  مطرح گردید.در این برنامه 

با گرامیداشت مقام شامخ خانواده  معظم شهدای آتش نشان از تمبر 

یادبود منقش به تصویر هر یک از شهدا و همچنین تمبر یادبود این یادواره 

با حضور مسئولین کشوری و شهردار نیشابور رونمایی شد. همچنین با 

توجه به ۲۸ بهمن ماه که مصادف با حادثه انفجار قطار ایستگاه خیام 

نیشابور و به شهادت رسیدن جمعی از کارکنان خدوم آتش نشانی و 

شهرداری نیشابور است، با حضور خانواده این عزیزان از پوستر دومین  

همایش که در سال آینده برگزار خواهدشد رونمایی گردید.

 برگزاری دومین همایش تخصصی 
حمل ونقل و ترافیک در نیشابور

به گزارش روابط عمومی شهرداری نیشابور با هدف ترویج فرهنگ 

استفاده از حمل ونقل عمومی با رویکرد توسعه حمل ونقل پاک 

وانسان محور دومین همایش تخصصی حمل و نقل و ترافیک به 

مناسبت روز حمل و نقل ) ۲۶ آذرماه( توسط شهرداری نیشابور با 

همکاری استانداری خراسان رضوی، پلیس راهنمایی و رانندگی 

ناجا با حضور مسئولین استانی و خبرگان حــوزه حمل ونقل، 

نمایندگان شهرداری های استان، اساتید دانشگاه ودانشجویان 

برگزار گردید.در این همایش ضمن ارائــه آخرین دستاوردهای 

علمی توسط اساتید برگزیده کشوری، تجارب ویژه علمی_ اجرایی  

شهرداری نیشابور در استفاده از فناوری های نوین و آموزش های 

شهروندی در حوزه مهندسی ترافیک با رویکرد انتقال تجارب به سایر 

شهرهای استان ارائه گردید.لازم به ذکر است در استان خراسان 

رضوی در شهرستان نیشابور پس از مشهد دومین سیستم کنترل 

ترافیک هوشمند درون شهری با ۱۴ دوربین نظارتی و ۱۲ دوربین 

کنترل سرعت توسط شهرداری نیشابور  ایجاد شده است.به گزارش 

روابط عمومی شهرداری نیشابور از ابتدای امسال  ۱۱ تقاطع به 

چراغ فرماندهی هوشمند در نیشابور مجهز شده که موجب کاهش 

زمان انتظار راننده در تقاطع ها  و کاهش مصرف سوخت خودرو 

گردیده است.در سال جاری در راستای ارتقای فرهنگ ترافیک 

بیش از ۱۲۰ دوره آموزشی در مدارس و مهدکودک های نیشابور  

با همکاری کارشناسان راهنمایی و رانندگی برگزار شده است.

برگزاری اولین استارتاپ بازآفرینی 
شهری در نیشابور

به گزارش روابط عمومی شهرداری نیشابور با هدف استفاده از 

نظرات و ظرفیت های فکری نخبگان  شهری در نیشابور و همچنین 

افزایش مشارکت شهروندان وخبرگان در فرآیندهای تصمیم گیری 

وتصمیم سازی، پیاده سازی مدیریت دانش محور در شهر همگام با 

بهره گیری از ایده های خلاقانه نخبگان و ارتقای سرمایه اجتماعی 

در حوزه مدیریت شهری اولین رویداد استارتاپی بازآفرینی شهری در 

شهر نیشابور  با مشارکت مجموعه های فرمانداری، دانشگاه علمی 

کاربردی، پارک علم وفناوری، جهاد دانشگاهی و دانشگاه علوم 

پزشکی و با حضور حدود ۱۵۰  نفر در قالب ۱۵ تیم در مدت 3روز 

برگزار شد. شایان ذکر است در راستای توانمندسازی هرچه بیشتر 

جوانان علاقمند به مشارکت در مدیریت شهری و بستر سازی ایجاد 

کرسی های اندیشه ورزی و ارائه ایده های  خلاقانه در حوزه مباحث 

مرتبط با مدیریت شهری پیش از برگزاری این استارتاپ با حضور 

اساتید برجسته و سخنرانان تخصصی برنامه پیش رویداد استارتاپ 

برگزار گردید که با استقبال قابل توجه جوانان فرهیخته وتوانمند 

شهر دروازه بهشت  مواجه گردید.

  بهره مندی  ۷۸هزار شهروند از برنامه های فرهنگی،  اجتماعی 
و ورزشی شهرداری 

یکی از مولفه های کلیدی توسعه پایدار شهری ، توجه و اهتمام به موضوعات شهروندی ، آموزش 

شهروندی و برنامه های مرتبط با مباحث فرهنگی و ورزشی است. با روی کار آمدن دوره پنجم شورای 

اسلامی شهر و مدیریت جدید شهری ، اهتمام ویژه ای به موضوعات فرهنگی اجتماعی ورزشی صورت 

پذیرفت . در این راستا در یک سال گذشته ۱۶۲ برنامه برای بالغ بر ۷۸۰۰۰ مخاطب برگزار گردیده 

که از این  تعداد ۴۱ برنامه  ویژه جشن های مذهبی، انقلابی و ملی با مخاطب ۲۵۰۰۰ نفر ؛ ۴۱ مسابقه 

و برنامه ورزشی با مخاطب ۱۳۸۷۲ نفر ؛ ۴۶ برنامه مذهبی و قرآنی با مخاطب ۴۵۰۰ نفر ؛ ۱۶ برنامه 

فرهنگی ، اجتماعی با مخاطب ۳۱۰۵۰ نفر ؛ ۱۸ برنامه آموزش شهروندی با مخاطب ۳۰۹۵ نفر از 

اهم فعالیت ها بوده است.یکی از رویکردهای اساسی و کلیدی در نگاه جدید مدیریت شهری ، توجه 

به  استفاده حداکثری از نظرات شهروندان ، نخبگان و همچنین خبرگان در حوزه شهری می باشد . در 

این راستا برنامه های متنوعی باهدف توسعه روحیه نشاط و شادابی در بین شهروندان و ارتقاء مباحث 

فرهنگی صورت پذیرفته است که از اهم اقدامات می توان به موارد ذیل اشاره کرد:

▪ ساخت و نصب تندیس ها و مجسمه های مختلف از مشاهیر و بزرگان نیشابور	
 برگزاری سمپوزیوم مجسمه سازی با حضور هنرمندان کشوری و ساخت 4 اثر در این سمپوزیوم به 

مناسبت روز ملی خیام  برگزاری اولین  سمپوزیوم مجسمه سازی با رویکرد بازیافت ضایعات با حضور 7 

هنرمند در طی 3 روز که با هدف تاکید بر اهمیت بازیافت در نیشابور برگزار گردید

اجرای مراسم درختکاری به مناسبت 15 اسفند )روز درختکاری( در قالب طرح »نفس من ، درخت 

من« با حضور 160 دانش آموز و 300 شهروند و نصب نام افراد بر روی پلاک های از پیش آماده شده

برگزاری اولین گردهمایی دانش آموزی همیاران راهنمای گردشگر نیشابور با حضور بیش از 200 دانش 

آموز ، با استفاده از پتانسیل آنان به منظور ارائه خدمات به مسافرین نوروزی

 ساخت و نصب بیش از  30 المان نوروزی در قالب طرح بهار تا بهار ،  آماده سازی و تجهیز و اجرای طرح 

اتوبوس خاطره در ایام نوروز و ارائه خدمات به بیش از 9000 نفر از شهروندان و میهمانان نوروزی ،  برگزاری 

طرح نشاط و زندگی با مشارکت حوزه علمیه قم طی دو ماه در بوستان های سطح شهر و ارائه خدمات مشاوره 

به خانواده ها ،  برگزاری کارگاه های مختلف اجتماعی و فرهنگی همچون کارگاه های فرهنگ شهروندی 

، آموزش های خانواده همچون همسرداری ، تربیت فرزند ، آرام سازی محیط خانواده از جمله این اقدامات 

بوده است. پیگیری راه اندازی گذر فرهنگ و هنر به منظور حمایت از هنرمندان و ارائه  آثار فرهنگی و هنری 

به علاقمندان و ایجاد زمینه گسترش و توسعه فرهنگی  از دیگر اقدامات در این حوزه می باشد.همچنین در 

حوزه ورزشی نیز اقدامات مختلفی انجام شده است از جمله : برگزاری مسابقات و جشنواره های مختلف 

ورزشی همچون فوتبال و والیبال و ورزش های بومی ومحلی و کوه پیمایی های خانوادگی، همایش  های 

دوچرخه سواری  و پیاده روی همگانی با مشارکت هیئت ورزش های همگانی  و راه اندازی 10 ایستگاه ورزش 

صبحگاهی ویژه بانوان و آقایان در بوستان های سطح شهر به منظور فراگیر کردن ورزش های همگانی و 

افزایش سطح سلامت شهروندان که در مجموع ۷۲۰۰ متر مربع سرانه ورزشی افزایش یافته است.


